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ส่วนที่ 1 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ต้ังอยู่บ้านเลขท่ี 308 หมู่ท่ี 3 ตำบลท่าม่วง อำเภอเทพา จังหวัด

สงขลา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 
ถึง ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ปีการศึกษา 2566 โดยมีนักเรียนระดับชั้นอนุบาลจำนวน 58  คน   ระดับช้ัน
ประถมศึกษาจำนวน 260 คน ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นจำนวน 48 คน 
รวมทั้งสิ้นจำนวน   366  คน   มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน  30 คน  ด้วยระบบการ
บริหารจัดการของโรงเรียนท่ีมีคุณภาพ ด้วยความต้ังใจมุ่งมั่นของครูและบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนความ
ร่วมมือ สนับสนุน ดูแลช่วยเหลือจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน ตลอดจน
หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน และมีผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวม ยอดเยี่ยม 
 
ผลการดำเนินงานและหลักฐานเชิงประจักษ์สนับสนุนผลการประเมิน 

โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา มีผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” โดยมีผลงานและหลักฐานเชิง 
ประจักษ์สนับสนุนผลการประเมิน ดังนี้ 
จุดเด่น 
       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1. โรงเรียน มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดย
มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียนได้แก่ “โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
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มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา    มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม   
เสริมสร้างทักษะชีวิต ทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้การบริหารแบบมีส่วนรว่ม” 
โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร มีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอย่างรอบด้านทั้งด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ มีรายวิชาเสริมหลักสูตรท่ีหลากหลาย เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถและ
มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 เน้นการให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและสามารถแก้ปัญหาได้ซึ่งเป็นผลท่ีเกิดจากการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง ลงมือปฏิบัติจริงผ่านห้องปฏิบัติการต่าง ๆ
เช่น มีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ 
ห้องคหกรรมและห้องนาฏศิลป์ เป็นต้น ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในปี
การศึกษา 2566 เป็นไปตามเกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด โดยมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าค่าเป้าหมายทุก
รายวิชา ผลการทดสอบระดับชาติ ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 มีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียนได้คะแนนเฉล่ียรวม 2 สมรรถนะ (การอ่านออกเสียงและการอ่านรู้
เรื่อง) 90.81 คะแนน อยู่ในระดับ ดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ + 11.81 นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) มีผลคะแนนเฉล่ีย 
64.78 คะแนน ระดับคุณภาพ ดี คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ + 7 คะแนน และมีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 มีผลการทดสอบสูงกว่า
ระดับประเทศ 2 วิชา ได้แก่ วิชาภาษาไทย  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ + 11.75 คะแนน  วิชา
วิทยาศาสตร์ สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ + 0.11 คะแนน มีผลคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ 2 
รายวิชา คือ รายวิชาภาษาอังกฤษ ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  – 3.63 คะแนน และวิชาคณิตศาสตร์ 
ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ – 1.50 คะแนน ผู้เรียนเป็นตัวแทนแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมครั้งที่ 70 
ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 จำนวน 22กิจกรรม ได้รางวัล 13 เหรียญทอง 6 
เหรียญเงิน และ 3 เหรียญทองแดง 

2. โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายท่ีกำหนด โดยจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้วยโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในโรงเรียนโรงเรียนมี
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีการเยี ่ยมบ้านนักเรียนครบร้อยละ 100 ครูมีการคัดกรองและช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีปัญหาท้ังด้านสุขภาพอนามัย ด้านการเรียน การรับทุนการศึกษาและส่งต่อนักเรียนและครอบครัว
ที่ต้องการความช่วยเหลือแบบเร่งด่วนไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมมือกันแก้ปัญหา ดูแลช่วยเหลือ 
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเรียนร่วมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ส่งผลให้ ได้รับรางวัลหนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม 
ระดับภูมิภาค รางวัลเหรียญเงิน เรื่องรูปแบบบันได 7 ข้ัน สู่การพัฒนาศักยภาพของนักเรียนเรียนร่วม ประจำปี 
2566 จากสำนักงานศึกษาธิการคุรุสภา 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ กระบวนการบริหารจัดการท่ีชัดเจน 

และเป็นรูปธรรม ใช้หลักการกระจายอำนาจการบริหารงานท้ัง 5 ฝ่าย ประกอบด้วยฝ่ายวิชาการ ฝ่าย 
งบประมาณ ฝ่ายงานบุคคล ฝ่ายบริหารทั่วไป และฝ่ายกิจการนักเรียน ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวธิี
เน้นการมีส่วนร่วม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีท่ี  สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษามีการพัฒนาด้านวิชาการของผู้เรียน โดยพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องในสถานการณ์ปัจจุบันและความต้องการของชุมชน ที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาให้เด็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัด 
การศึกษา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้ และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัย
ในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
          2. ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน 
          3. มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความพร้อมใน
เรื่องอาคารสถานที่ มีแหล่งเรียนรู้ มีทีพักผ่อนหย่อนใจ ร่มรื่น สวยงาม มีหอประชุมที่สะดวกต่อการใช้งาน มี
โดมเอนกประสงค์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนอกห้องเรียน หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร จัดแบ่งเขต
พื้นที่ให้นักเรียนทุกห้องดูแลรับผิดชอบรักษาความสะอาด แต่งตั้งให้ทุกห้องเป็นเวรทำความสะอาดห้องน้ำ
นักเรียน ส่งเสริมภาวะผู้นำด้วยกิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมจิตอาสาคณะกรรมการนักเรียน จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวัน
สำคัญท้องถิ่นในชุมชน จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพส่งผลให้
โรงเรียนได้รับรางวัล ผลงานท่ีมีคุณภาพดีด้านการเป็นพลเมืองดี โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนท่ีมีแนวปฏิบัติท่ี
เป็นเลิศ(Best Practice) การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ
ประจำปี 2566 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ครูทุกคนมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน จัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learningด้วยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย เช่น 
การเรียนรู้แบบใช้เกม การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (ConceptMapping) การสอนแบบโครงงาน (Project-
based Learning) โดยการนำส่ือ เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการสอนอย่างเป็นระบบ วางแผนนำส่ือเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยมาใช้ให้เหมาะสมกับการจัดทำแผนการเรียนการในแต่ละชั้นเรียน เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช้ัน
เรียน ครูทุกคนนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการคิด ได้ลงมือปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
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ชีวิตประจำวันได้ และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาในรายวิชาเพิ่มเติม ตามจุดเน้นของทางโรงเรียนได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทยเพื่อการอ่านออกเขียนได้และภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร การสอนแบบ
บูรณาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้
ของหลักสูตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน และครูทุกคนจัดทำการวิจัย
ในช้ันเรียน 

โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพามีการจัดนิเทศ ติดตามจัดการสอนแบบกัลยาณมิตร โดยครูทุก
คนได้รับการนิเทศจากผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
เดียวกันภาคเรียนละ 2 ครั้ง โดยมีการกำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตาม และพัฒนาเครื่องการนิเทศติดตาม
อย่างเป็นระบบ ครูผู้สอนทุกคนนำผลการนิเทศ ติดตามมาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน อย่างเป็น
ระบบ ส่งผลให้ครูผู้สอนได้รับรางวัลการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning จากสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3  และได้รับรางวัลครูดีศรีเทพา จากอำเภอเทพา 
จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ให้

ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา และการนำ 
Digital Platform มาใช้ในการบริหารจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ครูควรพัฒนาตนเองให้เป็นครูท่ีมีทักษะของศตวรรษท่ี 21 และพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ  
แนวทางในการพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้นอย่างน้อย 1 ระดับ หรือ คงคุณภาพเดิม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นนวัตกร มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและสามารถนำนวัตกรรมท่ีสร้าง

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
แผนปฏิบัติงานท่ี 1 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมประสานความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และ 
การขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติงานท่ี 2 ส่งเสริมส่ือการเรียนการสอนสมาร์ททีวีทุกห้องเรียน 
แผนปฏิบัติงานท่ี 3 การนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาพัฒนางานบริหารจัดการโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แผนปฏิบัติงานท่ี 1 พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนตามการจัดการ 

เรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ มีทักษะกาเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แผนปฏิบัติงานท่ี 2 พัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษของครู 
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คำนำ 
 

   เอกสาร “รายงานการประเม ินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)      
ประจำปีการศึกษา 2566” ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการดำเนินงานในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ในปีการศึกษา 2566 ซึ ่งเป็นไปตามกรอบกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
และประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 
2561 สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
เตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นใจแก่ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่า   
การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ ่งมาตรฐานจากการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

   เนื ้อหาสาระของเอกสาร ประกอบด้วย ข้อมูลพื ้นฐาน ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของ
ผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผล
การวิเคราะห์จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา และสรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้ทราบผลผลิตและ
ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนตามแผนปฏิบัติการและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา  
    โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา    
ขั ้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมดำเนินงานในการพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการนำไปเป็น
ฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน และการส่งเสริม สนับสนุนของ
หน่วยงาน องค์กรต่างๆ รวมทั้งหน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อไป 

 

 

 

 
                                                 (นางพรพรรณ  พิรุณ) 

                             ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
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ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 
2.1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 

2.1.1 ช่ือสถานศึกษา  : โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา  
2.1.2 ท่ีอยู่   : เลขท่ี 308 หมู่ท่ี 3 ตำท่าม่วง อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา รหัสไปรษณีย์                          
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 E-mail   : cnt.1090550188@gmail.com 
 Website  : - 
 เปิดสอน  : ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 2  ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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2.1.3 โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
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2. น.ส.จันทร์จิรา  จันหมะกสิต 
3. น.ส.วราทิพย์  บุญศรี 
4. นางศรีประภา  พรหมอ่อน 
5. น.ส.ธันยพร  กาฬรัตน์ 
6. น.ส.ฟารอยฮัน  หะยีดอเลาะ 
7. นายสมัคร  อ่อนปลอด 
8. น.ส.สิวินีย์  เข็มทอง 
9. น.ส.ฟาดีละห์  กาแลฮือมิ 
10.นางมยุรี  ล่าเต๊ะ 
11. น.ส.สุภาภรณ์ มณีประวัติ 
 

1. นายจำเริญ  งามเลิศ (หน.) 
2. น.ส.จำเนียน  เอียดแก้ว 
3. น.ส.ฟารอยฮัน  หะยีดอเลาะ 
4. น.ส.ธันยพร  กาฬรัตน์ 
5. น.ส.ประกายใจ  คงพูน 
 
 

1. น.ส.กุศล  สะหะคะโร (หน.) 
2. นายจำเริญ  งามเลิศ 
3. น.ส.ปลายรุ่ง  พุทสมสู 
4. นางนาถชิดา ภิญโญธนภัทร 
5. นางมลฤทัย  มณีโชติ 
 
   

โครงการ/กิจกรรม 

งานบริหารทั่วไป 

 

คุณภาพผู้เรียน 

นางพรพรรณ  พิรุณ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

นายวิมล จีนหมวกด า 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

1. นางนาถชิดา  ภิญโญธนภัทร 
(หน.) 
2. น.ส.พรศรี วงศ์ไกร 
3. นายสมัคร  อ่อนปลอด 
4. น.ส.กุศล  สะหะคะโร 
5. นางมลฤทัย  มณีโชติ 
6. น.ส.วราทิพย์  บุญศรี 
7. น.ส.ฮัสน๊ะ  หัดขะจ 
8. น..ส.ประกายใจ  คงพูน 
9. นางหทัยกาญจน์  พิรุณ 
10. นางมาซิเร๊าะ  ซา 
11.น.ส.ฟาดีละห์  กาแลฮือมิ 
12. น.ส.ชลีพรรษ  พิมพ์บูรณ์ 
13 น.ส.อาฟีซา  อีแต.  
14. น.ส.ฟาติน  สะมายอ 

15. น.ส.รูซนีย๊ะ  มะโระ 
16. นายประไพศักด์ิ  ไพจิตจินดา 
17. น.ส.นวพร  ศรีสมบูรณ ์
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

 ช่ือผู้อำนวยการโรงเรียน : นางพรพรรณ  พิรุณ 
 โทรศัพท์ : 089-8780473  
 E-mail: kruoun@windowslive.com 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด  : ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชา การบริหารการศึกษา 
 ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ วันท่ี 10 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 1 ปี 7 เดือน 
 

ช่ือรองผู้อำนวยการโรงเรียน : นายวิมล  จีนหมวกดำ  
           วุฒิการศึกษาสูงสุด : ศน.ม. การบริหารการศึกษา 
           ดำรงตำแหน่งโรงเรียนนี้ต้ังแต่ วันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 
 1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน

ราชการ 
ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อืน่ๆ 

จำนวน 2 19 4 2 2 

 

           2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

จำนวน

บุคลากร 

ต่ำกว่า

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

จำนวน 1 20 8 - 29 

 

 3) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอนต่อสัปดาห์ 

ท่ี กลุ่ม/สาระการเรียนรู้ จำนวน(คน) ภาระงานสอนเฉลี่ย 1 คน:สัปดาห ์

1 บริหารการศึกษา 6  
2 คณิตศาสตร์ 3 22 
3 วิทยาศาสตร์ 2 22 
4 ภาษาไทย 2 22 
5 สังคมศึกษา 2 22 
6 สุขศึกษา 1 22 
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7 พลศึกษา 2 22 
8 ภาษาอังกฤษ 2 22 
9 ปฐมวัย 4 22 
10 ประถมศึกษา 4 22 
11 คหกรรมศาสตร์ 1 22 
12 เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 22 
13 เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 1 22 

เฉล่ีย / รวม   
 

2.1.5 ข้อมูลนักเรียน 
 จำนวนนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ปีการศึกษา 2566 รวมทั ้งสิ ้น 366 คน       
(ข้อมูล 21 พฤศจิกายน 2565) 

ชั้น จำนวนห้อง จำนวนนักเรียนชาย จำนวนนักเรียนหญิง รวม 

อนุบาลปีท่ี 2 2 24 10 34 
อนุบาลปีท่ี 3 2 9 15 24 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 2 14 24 38 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 2 24 23 47 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 2 20 10 30 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 2 29 26 55 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 2 27 19 46 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 2 26 18 44 
มัธยมศึกษาปีท่ี   1 1 12 13 25 
มัธยมศึกษาปีท่ี   2 1 6 7 13 
มัธยมศึกษาปีท่ี   3 1 5 5 10 

รวม 18 196 170 366 

            จำนวนนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา เปรียบเทียบปีการศึกษา 2564 – 2566 
    

ชั้น ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

อนุบาลปีท่ี 1 - - - 

อนุบาลปีท่ี 2 24 13 34 
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อนุบาลปีท่ี 3 42 37 24 
รวม 66 50 58 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 33 45 38 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 54 37 47 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 46 56 30 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 42 48 55 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 41 46 46 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 37 46 44 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 19 16 25 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 12 11 13 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 11 10 10 

รวม 253 311 308 

รวมทั้งสิ้น 319 361 366 
 

2.1.6 ข้อมูลหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
           โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จัดการเรียนการสอน    
3 ระดับ ต้ังแต่ระดับช้ันปฐมวัย – ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 18 ห้องเรียน ดังนี้ 
  ระดับปฐมวัย(อนุบาล 2 – 3)  จำนวน        3  ห้องเรียน 
  ระดับประถมศึกษา(ป.1 -6)  จำนวน      12   ห้องเรียน 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น(ม.1 – 3) จำนวน        3   ห้องเรียน 
        
 
 
 
 
 
 
 
 



6 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

    โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้  

     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

    สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

      ⬧ ประวัติศาสตร์ 
      ⬧ ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
      ⬧ เศรษฐศาสตร ์
      ⬧ ภูมิศาสตร์ 

๑๒๐ 

๔๐ 
 

๘๐ 

๑๒๐ 

๔๐ 
 

๘๐ 

๑๒๐ 

๔๐ 
 

๘๐ 

๑๖๐ 

๔๐ 
 

๑๒๐ 

๑๖๐ 

๔๐ 
 

๑๒๐ 

๑๖๐ 

๔๐ 
 

๑๒๐ 

๑๖๐ 

๔๐ 
 

๑๒๐ 

๑๖๐ 

๔๐ 
 

๑๒๐ 

๑๖๐ 

๔๐ 
 

๑๒๐ 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๘๐ ๘๘๐ ๘๘๐ 
รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษา 
จัดเพิ่มเติมตามความพร้อมและ
จุดเน้น 

 

   เศรษฐกิจพอเพียง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

   ศาสนา       ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

   หน้าท่ีพลเมือง       ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

   คอมพิวเตอร์       ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

   ส่งเสริมการอ่าน       ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมชุมนุม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 

กิจกรรมเพ่ือสังคมฯ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๐๐ ชั่วโมง ๑,๒๐๐ ชั่วโมง 
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กิจกรรมเสริมหลักสูตร ๒๐๐ ชั่วโมง    
 เสริมภาษาไทย    ๔๐ 
ชั่วโมง 
 ทักษะด้านดนตร ี ๔๐ 
ชั่วโมง 
 ทักษะด้านกีฬา    ๔๐ 
ชั่วโมง 
 ทักษะด้านอาชีพ  ๔๐ 
ชั่วโมง 
 เสริมคุณธรรม     ๔๐ 
ชั่วโมง 

 เสริมวทิยาศาสตร๔์๐ 
ชั่วโมง 
 ทักษะดนตร ี      ๔๐ 
ชั่วโมง 
 ทักษะกีฬา         ๔๐ 
ชั่วโมง 
 ทักษะอาชพี       ๔๐ 
ชั่วโมง 
 เสริมคุณธรรม     ๔๐ 
ชั่วโมง 
 

   

 *ในระดับประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา  ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนวิชาหน้าที่พลเมืองโดยบูรณาการกับ
การเรียนรู้ในรายวิชาพื้นฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  โดยวัดผลรวมอยู่ในรายวิชานั้นๆ   

2.1.7 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
        โรงเร ียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา  ตั ้งอยู ่บ ้านนิคมเทพา  เลขที ่   308  ถนนเพชรเกษม                  
(ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 42)  หมู่ท่ี 3  ตำบลท่าม่วง  อำเภอเทพา  จังหวัดสงขลา รหัสไปรษณีย์ 90260 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
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2.1.8 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและภายนอกสถานศึกษา  

        แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

      แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
1. วัด/มัสยิด 
2. ศูนย์เรียนรู้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน กลุ่มกล้วยหอมทอง บ้านนาจวก หมู่ท่ี 2 ตำบลท่าม่วง 

 นายสมพร บูโย๊ะ 
3. ศูนย์พิกุลทอง จังหวัดนราธิวาส (ศอ.บต.) 
4. สวนเดอลอง จังหวัดพัทลุง 
5. สวนประวัติศาสตร์ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ 
6. พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติสงขลา 

 

ประเภท 
 

จำนวน 
 

ชำรุด 
ใช้งาน

ได้ 
การใช้ประโยชน์ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1) ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ 
พื้นที่ 108 ตรม. 

1 
 

- 
 

1 
 

มีหนังสือไว้บริการประมาณ5,000 เล่มโดย
ระบบ E-Library 

ครูจันทร์จิรา 
 

2) ห้องวิทยาศาสตร์ 
 พื้นที่ 84 ตรม. 

1 
 

- 
 

1 
 

เป็นห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ ครูฟารอยฮัน 
 

3) ห้องอินเตอร์เน็ต 
พื้นที่ 18 ตรม. 

 
1 

 
- 

 
1 

เป็นห้องสืบค้นแสวงหาความรู้จากโลก
กว้างทางอินเตอร์เน็ต 

ครูจันทร์จิรา 

4) ห้องคอมพิวเตอร์  
พื้นที่ 84 ตรม. 

1 
 

- 
 

1 
 

เป็นห้องปฏิบัติการเพื่อการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์พื้นฐาน 

รองวิมล 
ครูประกายใจ 

5) ห้องภาษาอังกฤษ 
พื้นที่ 54 ตรม. 

1 
1 

- 
 

1 
1 

เป็นห้องเรียนภาษาอังกฤษ ครูกุศล 
 

6) ห้องกิจกรรมสหกรณ์ 1  1 เป็นร้านขายสินค้าของสหกรณ์โรงเรียน ครูนาถชิดา 
7) ห้องพยาบาล 1 - 1 เป็นห้องปฐมพยาบาลเบื้องต้น ครูหทัยกาญจน ์
8) ห้องเด็กพิเศษเรียนร่วม  -  เป็นห้องสำหรับสอนกลุ่มเด็กพิเศษ ครูมยุรี 
9) ห้องคหกรรม(อาหาร) 1 - 1 เป็นห้องปฏิบัติการเรื่องอาหาร ครูประกายใจ 
10) ห้องตัดเย็บเสื้อผ้า    เป็นห้องปฏิบัติการเรียนรู้เรื่องการตัดเย็บ

เสื้อผ้าเบื้องต้น 
ครูรูซนีย๊ะ 

11) สวนวิทยาศาสตร ์ 1 - 1 เป็นแหล่งเรียนรู้เก่ียวกับนักวิทยาศาสตร์
และพันธุ์พืช 

ครูฟารอยฮัน 

12) สวนพืชพรรณไม้ในวรรณคดี  
1 

 
- 

 
1 

เป็นแหล่งเรียนรู้เก่ียวกับชนิดพันธุ์ไม้ใน
วรรณคดีไทย 

ครูจันทร์จิรา 

13)สวนสัตว์จำลอง 1 - 1 เป็นแหล่งเรียนรู้เก่ียวกับชนิดของสัตว์
ต่างๆที่จำลองมา 

ครูธันยพร 

14) ศาลารักการอ่าน 1 - 1 เป็นที่พักผ่อนและสำหรับอ่านหนังสือ ครูจันทร์จิรา 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

2.1.9 ข้อมูลอื่นที่เก่ียวข้อง 
  ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับสถานศึกษา 
        ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566  

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

 รายวิชา (พื้นฐาน) 
ภา

ษา
ไท

ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
์ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ป.1 38 33 33 31 33 31 36 34 33 33 

ป.2 47 30 34 22 32 16 37 47 42 35 

ป.3 31 19 14 13 17 13 21 30 26 13 

ป.4 55 28 25 26 35 21 46 54 49 25 

ป.5 48 24 13 18 28 24 43 48 45 29 

ป.6 43 6 11 6 24 19 41 38 28 14 

ม.1 24 12 9 3 2 2 5 13 15 4 

ม.2 13 11 4 2 2 6 4 8 11 2 

ม.3 10 10 4 4 1 0 10 9 10 2 

รวม 309          

ร้อยละ 55.99 47.57 40.45 56.31 42.72 78.64 90.94 83.82 50.81 

รวม 65.12 

 

          ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ระดับดีขึ้นไป  

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 20 0 0 0 20 45 94.45 

ป.2 18 0 2 2 14 37 95.83 

ป.3 24 0 2 2 20 56 96.88 



10 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

ป.4 23 0 0 4 19 48 98.15 

ป.5 15 0 0 0 15 37 100.00 

ป.6 16 1 0 1 14 46 95.65 

ม.1 28 0 0 0 28 16 100.00 

ม.2 27 1 0 0 26 11 87.50 

ม.3 24 0 0 4 20 10 100.00 

รวม 309 0 1 69 242 311 96.49 
 

   ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2566 ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 20 0 33 5 30 35 92.11 

ป.2 18 0 1 12 34 46 97.87 

ป.3 24 0 3 8 19 27 87.10 

ป.4 23 1 6 20 28 48 87.27 

ป.5 15 0 2 19 27 46 95.83 

ป.6 16 1 0 25 18 43 100 

ม.1 28 3 6 12 3 15 62.50 

ม.2 27 1 3 6 4 10 76.92 

ม.3 24 0 0 4 6 10 100 

รวม 309 6 24 111 169 280 90.61 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

         ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ระดับ   ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ระดับดีขึ้นไป (ข้อมูล 31 มีนาคม 2567) 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ปรับปรุง ผ่านเกณฑ์ ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 7 23 94 166 281 91.10 

2. ความสามารถในการคิด 6 24 111 169 280 90.64 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 3 2 65 200 265 85.76 

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 13 100 196 296 95.79 

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 19 160 130 290 93.85 

รวม      91.43 

        ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ 

     ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 
ปีการศึกษา 2566 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวม 2 สมรรถนะ 

ระดับโรงเรียน 88.31 93.31 90.81 

ระดับเขตพื้นที่ 72.61 75.63 74.12 

ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

  ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2566 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 58.05 39.81 52.97 

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 71.52 51.61 62.58 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 64.78 45.71 57.78 

 

             ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 

 

ระดับ/รายวิชา 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวม

เฉลี่ย 61 63 64 65 

ระดับประเทศ 57.30 37.32 29.96 40.75 41.33 

ระดับสังกัด สพฐ. 56.20 33.65 28.70 39.69 39.56 

ระดับเขตพื้นที่ 53.34 31.35 25.51 37.71 36.98 

ระดับโรงเรียน 50.70 35.76 26.59 40.56 38.40 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

 

        ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับ/รายวิชา 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวม

เฉลี่ย 91 93 94 95 

ระดับประเทศ 50.73 31.71 25.38 30.00 34.45 

ระดับสังกัด สพฐ. 51.62 31.42 25.62 30.18 34.71 

ระดับเขตพื้นที่ 42.75 26.57 20.89 27.98 29.54 

ระดับโรงเรียน 62.48 28.13 21.64 30.11 35.59 

 
2.1.10 จุดเน้น/วัตถุประสงค์พิเศษ 
           โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ได้นำนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 3 มากำหนดเป็นจุดเน้นของโรงเรียน ได้แก่ 1 โรงเรียน 3 ระบบ 
           1. ระบบบริหารจัดการ ด้านความปลอดภัย - ความปลอดภัยไซเบอร์ - การมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม - ความปลอดภัยในทุกพื้นที่โรงเรียน “น่าอยู่ น่าดู น่าเรียน” ด้านประสิทธิภาพ - เน้น
กระบวนการดำเนินงานมีประสิทธิภาพคุ้มค่า ใช้จ่ายงบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุด - การพัฒนาตาม
นโยบายโรงเรียนคุณภาพ - โรงเรียนกองทุนการศึกษา - โรงเรียนประชารัฐ - โรงเรียนเปิดสอนหลักสูตรอิสลาม
แบบเข้ม – การบริหารแบบธรรมาภิบาล 
           2. ระบบการเรียนรู้ ด้านคุณภาพ - การพัฒนาหลักสูตร - กระบวนการจัดการเรียนรู้ - การวัดและ
ประเมินผล - กระบวนการ PLC - พหุวัฒนธรรม  
           3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้านโอกาสและการลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา - การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน - โครงการพาน้องกลับมาเรียน - เด็กพิเศษและเด็กมีความสามารถพิเศษ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

2.2 เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
               เป้าประสงค์  
ผู้เรียนเป็นคนดี มีความรู้และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
                วิสัยทัศน์  
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาเป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ตาม
หลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา เพื่อสร้างคนดี มีความรู้อยู่อย่างเป็นสุข ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง  
                 พันธกิจ  
1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนอย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  
2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
3. น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน  
4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา  
5. สร้างเสริมนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน เพื่อให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  
6. ส่งเสริมสุขภาพร่างกายและจิตใจต่อต้านภัยจากส่ิงเสพติดและอบายมุข  
7. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านดนตรี กีฬาและอาชีพ  
8. พัฒนาบุคลกร จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
9. พัฒนาอาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้และให้บริการชุมชน  
10. สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยและท้องถิ่น อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รักษาสภาพแวดล้อม  
11. ส่งเสริมให้ชุมชนและองค์กรต่างๆมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการดำเนินงานในรอบปี และผลการประเมินในรอบป ี

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1) แผนการดำเนินงานการต้ังค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับ 4 ระดับยอดเยี่ยม 

   1.1   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด

คำนวณ 

นักเรียนร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

นักเรียนร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม นักเรียนร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร นักเรียนร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนร้อยละ 65 ได้ระดับ 3 ข้ึนไป 

6 มีผลการทดสอบระดับชาติ ( O-NET ) ของผู้เรียน สูงกว่าระดับประเทศ 

7 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ นักเรียนร้อยละ 85  ได้ระดับดีขึ้นไป 

   1.2   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  นักเรียนร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นักเรียนร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย นักเรียนร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม นักเรียนร้อยละ 85  ได้ระดับดีขึ้นไป 
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2) กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ 

            โรงเรียนชุมชนนิคมสร ้างตนเองเทพา มีการดำเนินงานในมาตรฐานที ่ 1 ตามกระบวนการ 
PDCA+PLC ดังนี้ 

PLAN = วางแผน โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ร่วมกันประชุมกำหนดค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษาโดยใช้ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 มากำหนดทิศทางเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยการจัดโครงการ/กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามจุดเน้น พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน  

DO = ปฏิบัติ โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการเรียนตามความถนัด
และความสนใจอย่างรอบด้านทั้งด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ มีกิจกรรมชุมนุมเพื่อ
สนับสนุนความหลากหลายในการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถและมีทักษะในศตวรรษ  
ที่ 21 เน้นการให้ผู ้เรียนได้ปฏิบัติจริง ผู ้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและสามารถแก้ปัญหาได้ซึ่งเป็นผลท่ีเกิดจากการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ มุ่งส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง ลงมือปฏิบัติจริงผ่านห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เช่น          
มีห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องคหกรรม และห้องนาฏศิลป์ เป็นต้น 

CHECK = ตรวจสอบ กำหนดการประเมินการเรียนรู้ ด้านความรู้ ด้านทักษะ กระบวนการและด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้วยเครื่องมือท่ีเหมาะสม และวิธีการท่ียืดหยุ่น หลากหลาย ประเมินตามสภาพจริง
ของผู้เรียน ผู้เรียนได้รับข้อมูลสะท้อนกลับจากการเรียนรู้ มีการจัดสอนเสริมสำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ในการเรียนรู้ 

ACT = ปรับปรุง ผู้เรียนนำข้อมูลสะท้อนกลับมาปรับปรุงพัฒนาตนเอง ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
และปลอดภัย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างอย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่องานอาชีพ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน ส่งผลให้ได้รับรางวัล       
อย่างหลากหลาย ท้ังทางด้านวิชาการ การทดสอบต่างๆ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

PLC = แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประชุมสรุปผล แจ้งความก้าวหน้าในการเรียน ผลการประเมินการจัดการ
เรียนรู้แก่ผู้เรียนและผู้ปกครองทราบ ผู้เรียนได้รับคำช้ีแนะเพื่อนำมาพัฒนาปรับปรุงการเรียนรู้ของตนเองต่อไป 
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3) หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมิน 
 (1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษา 2566 เป็นไปตามเกณฑ์
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด โดยมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าค่าเป้าหมายทุกรายวิชา ผลการทดสอบระดับชาติ        
ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน
ได้คะแนนเฉลี่ยรวม 2 สมรรถนะ (การอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่อง) 90.81 คะแนน อยู่ในระดับ ดีมาก     
มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ + 11.81 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)มีผลคะแนนเฉลี่ย 64.78 คะแนน ระดับคุณภาพ ดี คะแนน
เฉล่ียสูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ + 7 คะแนน และมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการทดสอบในภาพรวมทั้ง 4 วิชา สูงกว่าระดับประเทศ    
มีผลการทดสอบสูงกว่าระดับประเทศ 2 วิชา ได้แก่ วิชาภาษาไทย  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ        
+ 11.75 คะแนน  วิชาวิทยาศาสตร์ สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ + 0.11 คะแนน มีผลคะแนนเฉลี่ยต่ำ
กว่าระดับประเทศ 2 รายวิชา คือ รายวิชาภาษาอังกฤษ ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  – 3.63 คะแนน 
และวิชาคณิตศาสตร์ ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ -1.50 คะแนน ผู้เรียนเป็นตัวแทนแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมครั้งที่ 70 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 จำนวน 22 กิจกรรม 
ได้รางวัล 13 เหรียญทอง 6 เหรียญเงิน และ 3 เหรียญทองแดง 
 

(2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายที ่กำหนด โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้วยโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในโรงเรียนโรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมีการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบร้อยละ 100 ครูมีการคัดกรองและช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ปัญหาทั้งด้านสุขภาพอนามัย ด้านการเรียน การรับทุนการศึกษาและส่งต่อนักเรียนและครอบครัวที่ต้องการ
ความช่วยเหลือแบบเร่งด่วนไปยังหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อร่วมมือกันแก้ปัญหา ดูแลช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียนเรียนร่วมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ส่งผลให้ ได้รับรางวัลหนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ระดับภูมิภาค 
รางวัลเหรียญเงิน เรื่องรูปแบบบันได 7 ขั้น สู่การพัฒนาศักยภาพของนักเรียนเรียนร่วม ประจำปี 2566 จาก
สำนักงานศึกษาธิการคุรุสภา 
 
ผลการดำเนินการ/การบรรลุผลสำเร็จ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
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 2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 
 3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ผลการประเมินตนเอง  ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม 
ตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 
 

 ประเด็นพิจารณา ร้อยละของค่า
เป้าหมาย 

ร้อยละ 
ที่ได้ 

เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย สรุป 

1. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 

80.00 81.32 5 ยอดเย่ียม สูงกว่า 

2. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

80.00 85.67 5 ยอดเย่ียม สูงกว่า 

3. ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 80.00 81.16 5 ยอดเย่ียม สูงกว่า 

4. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

85.00 93.06 5 ยอดเย่ียม สูงกว่า 

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
--ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
-ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

65.00 
 

สูงกว่าประเทศ 
 

สูงกว่าประเทศ 
 

65.12 
 

38.40 
 

35.59 

5 
 
3 
 
5 

ยอดเย่ียม 
 
ดี 
 

ยอดเย่ียม 
 

สูงกว่า 
 

ต่ำกว่า 
 

สูงกว่า 
 

6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 

85.00 94.00 5 ยอดเย่ียม สูงกว่า 

สรุปผลคะแนนและระดับคุณภาพตามมาตรฐาน 4 ดีเลิศ  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

 
 จากตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 พบว่า ผลการดำเนินงาน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา โดยมีภาพรวมสูงกว่าเป้าหมาย 10 
ประเด็น โดยมีเพียง 1 ประเด็นย่อยต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด หัวข้อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน ได้ระดับคุณภาพ ดี  
         ตารางที่ 2 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็น
พิจารณาท่ี 1.1 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2566  

ประเด็นพิจารณา ร้อยละของค่า
เป้าหมาย 

ร้อยละ 
ที่ได้ 

เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย สรุป 

1. มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

85.00 96.18 5 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 85.00 98.92 5 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

85.00 96.30 5 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 85.00 88.75 5 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 

 จากตารางที่ 2 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ขอผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 พบว่าผลการดำเนินการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมาย 4 ประเด็นพิจารณา และสูงกว่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 
 

            

 

 

 

 

 

 

 

 



20 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

            ตารางที่ 3 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนท้ัง 10 ประเด็นพิจารณา  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 

มาตรฐานที่ 1 / ประเด็นพิจารณา สรุปผลการประเมิน 
รายประเด็น 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา ยอดเยี่ยม 
1. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม 
2. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

3. ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
4. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ยอดเยี่ยม 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
6.มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-net) ของผู้เรียน ดีเลิศ 
7. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา ยอดเยี่ยม 
1. มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

 
จากตารางท่ี 3 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนท้ัง 10 ประเด็นพิจารณา ด้าน

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 พบว่า 
ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน สูงกว่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา ยกเว้นความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

 

4) จุดเด่น 

         สถานศึกษาเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง และนักเรียนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในการเรียนการสอนในการสานต่อจากโรงเรียนสู่บ้านร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชนโดยรอบ ส่งผลให้
ผู้เรียนมีคุณภาพในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1. ผู ้เรียนร้อยละ 81.32 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ        

อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2. ผู ้เรียนร้อยละ 85.67 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา พิจารณาจากรายงานผลความสามารถทางการอ่านคิดวิเคราะห์และ

เข ียนผ ู ้ เร ียนระด ับช ั ้นประถมศึกษาปีท ี ่  1 – 6 และผลการประเมินสมรรถนะสำค ัญของผ ู ้ เร ียน                    

ด้านความสามารถในการคิดและความสามารถในการแก้ปัญหา 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมได้ มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 81.16 คะแนน อยู่ในระดับ

ยอดเยี่ยมและสูงกว่าเป้าหมาย 

4. คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทุกการเรียนรู้ทุกระดับช้ันมีคะแนนเฉล่ีย 65.12 

คะแนน อยู่ในระดับยอดเย่ียม 

5. ผลการทดสอบระดับชาติ ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ปีที่ 1 มีผลการประเมิน

ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ได้คะแนนเฉล่ียรวม 2 สมรรถนะ (การอ่านออกเสียงและการ

อ่านรู้เรื่อง) 90.81 คะแนน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าเป้าหมาย 

6. ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) มีผลคะแนนเฉล่ีย 64.78 คะแนน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าเป้าหมาย 

7. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 คะแนนระดับดีขึ้น

ไปเฉล่ียท้ัง 4 วิชาคือ 38.40 คะแนน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษา 

ปีท่ี 3 คะแนนระดับดีขึ้นไปเฉล่ียท้ัง 4 วิชาคือ 42.50 คะแนน มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าเป้าหมาย 

8. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่องานอาชีพ อยู่ ในระดับยอดเยี่ยม และสูงกว่า

เป้าหมาย 

 

5) จุดที่ควรพัฒนา 
1. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นนวัตกร คือ เป็นผู้มีความคิดสร้างสรรค์ ความคิดขั้นสูง สามารถสร้างสรรค์

นวัตกรรมได้ 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารภาษาอังกฤษ และการคิดคำนวณ

ได้ในระดับท่ีสูงกว่าเป้าหมาย 
3. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ังในระดับโรงเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของสถานศึกษา   
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

4. พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้นตามเป้าหมายหรือสูงกว่าระดับประเทศทุกระดับชั้นและ
ทุกกลุ่มสาระวิชา 
6) ข้อเสนอแนะ 

ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และทักษะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ให้
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนเก่ง ดี และมีความสุข 
7) แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
          ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน ผลการผลสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน ผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการประเมินการอ่านคิด เขียน คิดวิเคราะห์ ผลการประเมินสรรถนะ และรางวัล
ผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ  
8) แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)  
          ช่ือเรื่อง การพัฒนาคุณธรรมด้านจิตอาสาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาด้วย
กระบวนการจิตอาสาสร้างสรรค์ 6 ขั้นตอน โดยมีจุดประสงค์เพื่อพัฒนาคุณธรรมด้านจิตอาสาของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
กระบวนการผลิตผลงานหรือขั้นตอนการดําเนินงาน 

   การออกแบบผลงาน/นวัตกรรม นำเสนอผลงาน/นวัตกรรมในรูปแบบผังงาน(Flowchart)  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

การพัฒนาคุณธรรมด้านจิตอาสาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาด้วยกระบวนการ 
จิตอาสาสร้างสรรค์ 6 ขั้นตอน 
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 การดำเนินงานตามกิจกรรม อธิบายรายละเอียดตามขั้นตอนของกิจกรรมที่ออกแบบไว้ในผังงาน 
(Flowchart) 

การพัฒนาคุณธรรมด้านจิตอาสาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาด้วยกระบวนการ
จิตอาสาสร้างสรรค์ 6 ขั้นตอน มีรายละเอียดดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 สร้างการรับรู้สู่คุณธรรมจิตอาสา 
เป็นการประชุมครู นักเรียนให้เห็นความสำคัญของคุณธรรมด้านจิตอาสา ช้ีให้เห็นถึงความสำคัญและ

ประโยชน์ในการทำกิจกรรมจิตอาสา ผลดีท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นกับนักเรียน ครู บุคลากร ผู้บริหาร และครอบครัว 
ชุมชน  โดยน้อมนำพระบรมราโชบายของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ด้านการศึกษาที่ต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ 
ผู้เรียน ที่ว่า การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน ครอบครัว สถานศึกษา และ สถานประกอบการ ต้อง
ส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าท่ีพลเมืองดี พลเมืองดีเห็นอะไรท่ีจะทำเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ เช่น งานทำ
ความสะอาดโรงเรียน  งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศล ให้ทำด้วยความมีน้ำใจและความเอื้ออาทร   
ต่อกันและกัน เป็นต้น โดยการประชุมช้ีแจง กิจกรรมหน้าเสาธง ปลูกฝังจิตสำนึก ด้านจิตอาสาในกระบวนการ
เรียนการสอน กระตุ้นสร้างการรับรู้ตลอดเวลา ท้ังการส่ือสารอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ  

 
ขั้นตอนที่ 2 สร้างแกนนำจิตอาสา 
โรงเรียนทำการรับสมัครครูและนักเรียนแกนนำจิตอาสาสภานักเรียน จิตอาสาหัวหน้าห้องเรียน   ท่ีมี

ภาวะผู้นำมีทัศนคติท่ีดีต่อกิจกรรมจิตอาสา มีมนุษย์สัมพันธ์ เป็นแบบอย่างท่ีดี ท้ังการกระทำและวาจา เป็นท่ี 
ยอมรับของสมาชิกในโรงเรียน สนับสนุนให้มีทีมงานจิตอาสาของโรงเรียน ร่วมกันวางแผนงาน แบ่งงานความ
รับผิดชอบ ร่วมลงมือปฏิบัติตามแผน ประเมินความก้าวหน้า และปรับปรุงงานร่วมกัน  

 
ขั้นตอนที่ 3 กำหนดคุณธรรมจิตอาสาของโรงเรียน  
ครูและนักเรียนแกนนำร่วมกำหนดเป้าหมายคุณธรรมจิตอาสาของโรงเรียนออกเป็น  5 ด้านดังนี้ 
1.ด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ การช่วยกันดูแลสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน ภายในโรงเรียนให้สะอาด 

สวยงาม ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
2.ด้านการเรียนการสอน ได้แก่ การช่วยกันพัฒนาการอ่าน การเขียนให้กับนักเรียนในโรงเรียนได้อ่าน

ออก เขียนได้ 
3.ด้านสุขภาพ ได้แก่ การช่วยกันดูแลเรื่องอาหารการกิน การปฐมพยาบาล การป้องกันตนเองจากยา

เสพติดและอบายมุขท้ังหลาย 
4.ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ การช่วยกันประหยัด อดออม การปลูกพืชผัก เลี้ยงสัตว์เพื่อใช้ในการบริโภค

และจำหน่าย สร้างรายได้ระหว่างเรียน 
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5.ด้านสังคม ได้แก่ การช่วยเหลืองานสังคม เช่น การทำความสะอาดพื้นที่บริเวณชุมชน การช่วย
งานวัด งานมัสยิด เป็นต้น 
 

ขั้นตอนที่ 4 กำหนดวิธีการดำเนินงาน  
ครูและนักเรียนแกนนำร่วมกันกำหนดวิธีการดำเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายคุณธรรมจิตอาสา ท้ัง 5 

ด้าน  ดังนี้  
1) ทำเป็นโครงงานคุณธรรม ท่ีนักเรียนคิด เลือก และลงมือปฏิบัติ  
2 ) ร่วมกันเป็นแบบอย่างท่ีดีในการช่วยเหลือผู้อื่นหรือทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม  

      3) จัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรมจิตอาสา  
      4) บูรณาการ คุณธรรมจิตอาสาในการเรียนการสอน 

 
ขั้นตอนที่ 5 ลงมือปฏิบัติ  
โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาคุณธรรมจิตอาสาท้ัง 5 ด้าน ดังนี้ 
1.คุณธรรมจิตอาสาด้านการรักษาสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย  
1.1 กิจกรรมจิตอาสาภารโรงห้องจิ๋ว โดยให้นักเรียนในแต่ละห้องได้สมัครเป็นภารโรงจ๋ิว วันละ 5-6 

คน พัฒนา ห้องเรียนให้มีความสะอาดเรียบร้อย  โดยนักเรียนจะมาถึงห้องเรียนแต่เช้า เพื่อทำหน้าท่ี ภารโรง
ห้องจิ๋ว ทำการเก็บกวาดห้องเรียนให้สะอาด เรียบร้อย หากพบวัสดุอุปกรณ์ สถานที่ที่ชำรุด เสียหายเกิน
ความสามารถ ก็จะรายงานให้คุณครูประจำช้ันทราบเพื่อแก้ไขต่อไป  

1.2 กิจกรรมจิตอาสากวาดขยะโรงเรียนสวย โดยแบ่ง นักเรียนในแต่ละชั้นได้ทำความสะอาดเขต
พื้นที่รับผิดชอบของตัวเองทุกเช้าก่อนทำกิจกรรมหน้าเสาธง  ในแต่ละเขตก็จะมีนักเรียนแกนนำชั้นละ 5 คน 
เป็นผู้นำในการดำเนินงาน อำนวยความสะดวก จัดหาไม้กวาด ท่ีโกยขยะและเข่งสำหรับใส่ขยะ มีพ่อครูแม่ครู
เป็นท่ีปรึกษาจัดทำกิจกรรมจิตอาสาทำความสะอาดเขตพื้นท่ีตลอดจนการเก็บอุปกรณ์ให้เรียบร้อย 

1.3 กิจกรรมจิตอาสา คัด แยก ขาย สร้างรายได้จากขยะ โดยน้อมนำ“หลักการทรงงาน” ของ
พระบาทสมเด็จ พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ว่า “ประหยัด เรียบง่าย เกิด
ประโยชน์สูงสุด” มาเป็นแนวทางส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึงการนำสิ่งของเหลือใช้ไปประยุกต์ เพื่อนำ
กลับมาใช้ ใหม่ เช่น นำขวดน้ำท่ีท้ิงแล้วในโรงเรียนมาทำเป็นกระถางต้นไม้ คัดแยกขวดพลาสติก ไว้ขายสร้าง
เป็นรายได้ให้กับนักเรียนในช้ันเรียน ขยะก่อนท้ิงใส่ถุงดำและมัดปากถุงเพื่อป้องกันแมลงมาตอมและสัตว์มาคุ้ย
เข่ีย เป็นต้น 

1.4 กิจกรรมจิตอาสา ตาวิเศษ เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนช่วยกันปิดน้ำ ปิดไฟ ปิดพัดลม หลังจาก
ออกจากห้องเรียน หรือเมื่อเห็นห้องไหน หรือสถานท่ีใดของโรงเรียนเปิดไฟ เปิดพัดลมท้ิงไว้ ก็จะไปปิดทันที 
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2. คุณธรรมจิตอาสาด้านการเรียนการสอน  ประกอบด้วย 
2.1 กิจกรรมจิตอาสา คุณธรรมประจำห้องเรียน โดยให้นักเรียนแต่ละห้องได้ร่วมกันกำหนด

คุณธรรมเด่นของห้องตนเองที ่ทุกคนสามารถปฏิบัติได้อย่างพร้อมเพรียงและเป็นอัตลักษณ์ของห้อง 
ประกอบด้วย 

 2.1.1 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง อ.2 มารยาทดี มีระเบียบวินัย 
 2.1.2 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง อ.3/1 พูดจามีหางเสียง 
 2.1.3 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง อ.3/2 เก็บของเล่นของใช้ให้เป็นระเบียบ 
 2.1.4 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.1/1 ไหว้สวย ทักทายกัน 
 2.1.5 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.1/2 จัดรองเท้าเป็นระเบียบ 
 2.1.6 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.2/1 ห้องเรียนสะอาด 
 2.1.7 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.2/2 วางรองเท้าเป็นระเบียบ 
 2.1.8 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.3/1 รับผิดชอบต่อหน้าท่ี มีจิตอาสา 
 2.1.9 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.3/2 รู้เรียน รู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม 
 2.1.10 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.4/1 ห้องสะอาดตา 
 2.1.11 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.4/2 ข้ึนลงบันได ปลอดภัยมีระเบียบ 
 2.1.12 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.5/1 เวรสะอาดทุกท่ี รู้หน้าท่ี มีระเบียบ 
 2.1.13 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.5/2 ชีวิตแบบพ่ออย่างพอเพียง 
 2.1.14 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.6/1 ห้องเรียนสะอาด วางส่ิงของเป็นระเบียบ 
 2.1.15 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ป.6/2 โต๊ะเรียนวางเป็นระเบียบ 
 2.1.16 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ม.1 รองเท้า เข้าแถว 
 2.1.16 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ม.2 พูดจาไพเราะ เสนาะหู 
 2.1.17 จิตอาสาคุณธรรม ประจำห้อง ม.3 ไม่ขาด ไม่ลา ไม่สายโดยไม่จำเป็น 
 
2.2 กิจกรรมจิตอาสาพาเพื่อนอ่าน  เป็น กิจกรรมท่ีให้คนเก่งอาสาช่วยเหลือคนท่ีอ่อนกว่าฝึกฝนการ

อ่าน คนอ่อนหนึ่งคน อาจมีเพื่อน 2-3 คน คอยช่วยดูแล พร้อมกับครูท่ีปรึกษา เป็นการเติมเต็มความรักซึ่งกัน
และกัน ด้วยความสามัคคี ด้วยจิตอาสา  

2.3 กิจกรรมพ่อแม่จิตอาสาพัฒนาการอ่าน  โดยให้พ่อครูแม่ครูท่ีมีจิตอาสามาร่วมสอนนักเรียนท่ีมี
ปัญหาการอ่าน ซึ่งจะใช้เวลาว่างตอนเที่ยงหรือตอนเย็นในการสอนลูกๆอ่านหนังสือ พร้อมทั้งคอยแนะนำวิธี
อ่านหนังสือท่ีบ้าน การตั้งใจเรียน เป็นการสร้างความสัมพันธ ์ท่ีดีระหว่างนักเรียนกับครูอีกด้วย 

2.4 กิจกรรมจิตอาสาพาน้องพูดภาษาอังกฤษ  โดยรับสมัครกลุ่มน้องท่ีต้องการฝึกการส่ือสารภาษา 
อังกฤษ มีการประชุมวางแผน ร่วมกันกำหนดวันเวลาสถานท่ีท่ีจะไปดำเนินการ ดำเนินกิจกรรมโดยใช้การเล่า
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นิทานพร้อม สอดแทรกคำศัพท์ภาษาอังกฤษไปในเนื้อเรื่อง เพื่อให้น้อง ๆสนใจที่จะรับความรู้ มีของรางวัล
ให้กับ น้อง ๆ ท่ีร่วมกิจกรรมตอบคำถามคำศัพท์ภาษาอังกฤษ และน้อง ๆ ท่ีต้ังใจร่วมกิจกรรม เช่น ตุ๊กตา ขนม 
เพื่อเป็นกำลังใจ  

2.5 กิจกรรมจิตอาสาเพื่อนคู่ใจ  เนื่องจากโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาเป็นโรงเรียนเรียน
ร่วมจะมีนักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านร่างกาย เช่น เป็นโปโลโอ ออทิสติก  หัวใจรั่ว  ทางโรงเรียนจึงรับสมัคร
เพื่อนในห้องเดียวกันทีมีจิตอาสาคอยดูและ เข็นรถ พาเพื่อนไปห้องน้ำ ไปในสถานที่ต่างๆ คอยช่วยเหลือ ใน
การทำกิจกรรม ในการเรียนเพื่อให้นักเรียนมี่กำลังใจท่ีดี สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างเพื่อนด้วยกันอีกด้วย 

2.6 กิจกรรมจิตอาสาความรู้คู่ถนน เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนช่วยกันหาคำขวัญคติสอนใจ คำศัพท์
ภาษาอังกฤษ ติดที่ป้ายบริเวณถนนภายในโรงเรียนเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกอ่านและนำไปปฏิบัติตามเพื่อเป็นคน
เก่งและเป็นคนดี 

3. คุณธรรมจิตอาสาด้านการดูแลสุขภาพ ประกอบด้วย 
    3.1 กิจกรรมจิตอาสาพาเพื่อนแปรงฟัน  เป็นกิจกรรมที่ให้แกนนำจิตอาสานำเพื่อนๆในห้องได้

แปรงฟันหลังจากรับประทานอาหารกลางวัน โดยแกนนำจะคอยดูแลเรื่องอุปกรณ์การแปรงฟัน แปรงสีฟัน ยา
สีฟัน แก้วน้ำ และดูแลให้เพื่อนๆแปรงฟันอย่างถูกวิธี เพื่อสุขภาพฟันและช่องปากท่ีดี 

   3.2 กิจกรรมหมอน้อยจิตอาสาส่งเสริมสุขภาพ ให้นักเรียนแกนนำคอยดูแลสุขภาพของเพื่อนๆใน
ห้อง ได้แก่ การตรวจผม เล็บ เสื้อผ้า เรียนรู้การปฐมพยาบาลเบื้องต้น การกำจัดเหาด้วยใบน้อยหน่า คอย
แนะนำให้เพื่อนได้รับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่  การไม่รับประทานอาหารที่หวานจัด เค็มจัด การช่ัง
น้ำหนัก ส่วนสูงให้กับเพื่อนๆ เป็นต้น 

   3.3 กิจกรรมจิตอาสา พาน้องๆ ออกกำลังกายยามเช้า เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนแกนนำได้นำ
เพื่อนๆน้องๆออกกำลังกายหน้าเสาธงตอนเช้าเพื่อให้มีสุขภาพท่ีแข็งแรง 

4. คุณธรรมจิตอาสาด้านเศรษฐกิจ  ประกอบด้วย 
    4.1 กิจกรรมออมวันนี้เป็นเศรษฐีวันหน้า  เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนแกนนำรณรงค์ให้เพื่อนๆ 

น้องๆ ได้ประหยัดอดออม โดยฝากเงินกับธนาคารของโรงเรียนเพื่อจะได้มีเงินไว้ใช้ในวันหน้าและฝึกนิสัยการ
ประหยัดให้กับนักเรียน 

    4.2 กิจกรรมของเหลือใช้ให้น้อง  เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้นำของเหลือใช้ เช่น เสื้อผ้า ของ
เล่น มาบริจาคให้กับเพื่อนๆน้องๆ ที่ลำบาก เป็นการฝึกการเป็นผู้ให้  และผู้รับที่ดี  นอกจากนั้น ก็จะบริจาค
ให้กับผู้ท่ีประสบภัยต่างๆ ตามความ เหมาะสม ภายใต้สโลแกน “การให้ คือ การรับท่ีไม่มีวันส้ินสุด” 

    4.3 กิจกรรมแกงเหลือเพื่อน้อง  เป็นกิจกรรมท่ีให้ทางโรงเรียนจะนำกับข้าวท่ีเหลือจากกิจกรรม
อาหารกลางวันมาให้กับนักเรียนที่มีความลำบาก ได้นำข้าวและแกงกลับไปรับประทานมื้อเย็นที่บ้านเป็นการ
ช่วยแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองและทำให้นักเรียนได้มีอาหารเย็นไว้รับประทานท่ีบ้าน 
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    4.4 กิจกรรมเหรียญเหลือเพื่อน้อง เป็นกิจกรรมที่โรงเรียนจะประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนที่มีจิต
ศรัทธาบริจาคหรือมีเงินเหลือร่วมสมทบกับคณะครูและโรงเรียนในการนำไปมอบให้กับกองทุนการศึกษาของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 เพื่อนำไปใช้ในการช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้าน
การเงินหรือประสบเหตุการณ์ต่างๆ ต่อไป 

    4.5 กิจกรรมจิตอาสาเกษตรกรน้อย  เป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียนให้นักเรียนทุกช้ันได้เรียนรู้การปลูก
พืชผัก เลี้ยงสัตว์ เพื่อใว้สำหรับการบริโภค โดยได้กำหนดเป็นรายวิชาเพิ่มเติม เศรษฐกิจพอเพียง เรียนใน
ช่ัวโมงสุดท้ายของวันจันทร์ กิจกรรมประกอบ ด้วย การปลูกผักสวนครัว การปลูกมะนาว  การเพาะเห็ดนางฟ้า 
การปลูกผัก  การเล้ียงไก่และเล้ียงปลาดุก นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการจัดตลาดนักเถ้าแก่น้อยเพื่อให้นักเรียนนำ
สินค้ามาจำหน่าย เป็นการสร้างรายได้ระหว่างเรียนให้กับนักเรียนอีกด้วย 

5. คุณธรรมจิตอาสาด้านสังคม ประกอบด้วย 
    5.1 กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาชุมชน  โดยให้นักเรียนได้ไปร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชนในโอกาส

ต่างๆ เช่น พัฒนาลานวัดในวันพ่อ  ปลูกต้นไม้ในชุมชน  กวาดลานวัด กวาดลานมัสยิด ไปกิจกรรมนาวาพาโชค
งานทอดกฐินสามัคคีวัดนิคมเทพา เป็นต้น 

5.2 กิจกรรมจิตอาสา เยี่ยมไข้ให้กำลังใจ เป็นกิจกรรมท่ีตัวแทนนักเรียนและคุณครูไปเยี่ยมนักเรียน
ท่ีป่วยไม่สบายหรือต้องรักษาตัวที่โรงพยาบาลเพื่อนำส่ิงของไปให้กำลังใจให้หายป่วยในเร็ววัน 

ขั้นตอนที่ 6 การขับเคลื่อนสู่ความสำเร็จ  
เป็นกระบวนการท่ีจะทำให้การดำเนินงานด้านจิตอาสาประสบความสำเร็จ ประกอบด้วย 
 1) การเป็นแบบอย่างท่ีดีของผู้บริหารและคณะครูในการทำกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับนักเรียน  
 2) สร้างการมีส่วนร่วม โดยให้นักเรียนมีโอกาสร่วมคิด ร่วมทำร่วมปรับปรุงงาน ร่วมประเมินผลสำเร็จ  
 3) ส่งเสริมสนับสนุนและเสริมแรงทางบวก ชมเชย ยกย่อง ให้เกียรติ เพื่อเป็นกำลังใจในการ 

ปฏิบัติงาน  
4) มีการติดตามนิเทศ เย่ียมชม รับฟังความก้าวหน้า การพัฒนางานจิตอาสา  
5) แลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการปฏิบัติงานจิตอาสา  
6) ประเมินผลตามสภาพจริง ประเมินพฤติกรรมการแสดงออกด้วยวิธีง่ายๆ เช่น สังเกต สอบถาม  

สนทนากลุ่ม สัมภาษณ์ เป็นต้น เมื่อเสร็จส้ินกิจกรรม มีการถอดบทเรียน ถอดบทเรียนส่ิงท่ีปฏิบัติ เพื่อสรุปองค์
ความรู้ด้านจิตอาสา ของโรงเรียน 

 
  3.3 การใช้ทรัพยากรมีอยู่อย่างเหมาะสม คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนหรือ
หน่วยงาน 

จาการดำเนินงานการพัฒนาคุณธรรมด้านจิตอาสาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา
ด้วยกระบวนการจิตอาสาสร้างสรรค์ 6 ขั้นตอน ส่งผลให้นักเรียนรู้จักประหยัดทรัพยากรของโรงเรียน ปิดไฟ 
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ปิดพัดลม ทุกครั้งที่ออกจากห้อง  ไม่เปิดน้ำทิ้งไว้ รู้จักการคัดแยกขยะ มาโรงเรียนแต่เช้า ช่วยกันกวาดใบไม้ 
รู้จักการใช้ของอย่างประหยัด ปลูกผัก เล้ียงไก่  เพาะเห็ด ผักสวนครัว ไว้สำหรับกิจกรรมอาหารกลางวัน ทำให้
โรงเรียนประหยัดค่าใช้จ่าย นักเรียนได้รับประทานผักท่ีปลอดสารพิษ โรงเรียนมีความสะอาดเรียบร้อยมี
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

4. ผลการดำเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ  
 4.1 นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมจิตอาสา 5 ด้าน ประกอบด้วย ด้านส่ิงแวดล้อม  ด้านการเรียนการ
สอน  ด้านสุขภาพ  ด้านเศรษฐกิจและด้านสังคม ท่ีโรงเรียนจัดให้  
 4.2 นักเรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมด้านจิตอาสา มีน้ำใจ มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
 4.3 นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของโรงเรียนในภาคผนวก) 
 4.4 โรงเรียนมีความสะอาดสวยงาม ร่มรื่น มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 4.5 ห้องเรียนมีความเป็นระเบียบ มีบรรยากาศท่ีดี 
 4.6 โรงเรียนประหยัดค่าไฟฟ้าจากการท่ีนักเรียนช่วยกันประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ 
 4.7 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียนสูงขึ้น นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้อ่าน
ออกเขียนได้เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 60.32 
 4.8 นักเรียนมีพฤติกรรมในเชิงบวก เช่น มาโรงเรียนแต่เช้า มีจิตอาสาช่วยเหลืองานต่างๆ ของ
โรงเรียน  
 4.9 ครูเป็นแบบอย่างท่ีดีในการทำกิจกรรมอาสาร่วมกับนักเรียน 
5. ปัจจัยความสำเร็จ 

 ปัจจัยท่ีทำให้การพัฒนาคุณธรรมด้านจิตอาสาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา
ด้วยกระบวนการจิตอาสาสร้างสรรค์ 6 ข้ันตอน ประสบความสำเร็จ ประกอบด้วย 

 5.1 ความร่วมมือร่วมใจกันของนักเรียน ครู ผู้บริหาร และผู้ปกครอง  
 5.2 การร่วมมือของภาคีเครือข่ายโรงเรียน ประกอบด้วย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล     

ท่าม่วง  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง  ชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้านตำบลท่าม่วง สถานีตำรวจภูธรห้วยปลิง   
ฉก.สงขลา ในการทำกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับโรงเรียน 

 5.2 การเป็นแบบอย่างท่ีดีของผู้บริหาร ครู ในด้านการมีจิตอาสา 
 5.3 การให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ด้วยความสมัครใจ ไม่บังคับ จะทำให้นักเรียนทำ

กิจกรรมต่างๆ ด้วยความเต็มใจ ผลการดำเนินงานจึงเป็นไปตามเป้าหมาย 
 5.4 การให้ขวัญกำลังใจ ให้รางวัลแก่นักเรีนที่เข้ากิจกรรมต่างๆ ได้สำเร็จเพื่อเป็นแรงบันดาลใจ

ในการประพฤติปฏิบัติติตนเป็นคนดีมีจิตอาสา 
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มาตรฐานที่ 2 คุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ 
     1. แผนการดำเนินงาน/การต้ังเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาได้ดำเนินการด้านคุณภาพกระบวนการบริหารและการ
จัดการตามรายละเอียด ดังนี้ 

1.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1.3ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียบรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
1.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 ผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
2) กระบวนการดำเนินงาน 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพามีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ด้วยการบริหารท่ีเป็น

ระบบ ยึดหลักธรรมาภิบาล การบริหารแบบมีส่วนร่วม และค่านิยมของโรงเรียน (TEAM) เป็นวัฒนธรรม
องค์กรในการทำงานท่ีชัดเจนและมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ส่งผลให้
กระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา มีการดำเนินงานในมาตรฐานท่ี 2 ตามกระบวนการ PDCA+PLC  
ดังนี ้

PLAN = วางแผน มีกระบวนการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย อย่างเป็นระบบและ 
เป็นขั้นตอน ผู้บริหาร ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา กรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานมีส่วนร่วม 
ในการดำเนินงานทุกขั้นตอน มีการวางแผนการดำเนินงาน จัดประชุม แต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
รวบรวมข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน วิเคราะห์ SWOT กำหนดจุดยืน กำหนดภาพความสำเร็จ จัดทำร่าง
วิสัยทัศน์ ประเมินทบทวนและปรับปรุงแก้ไข ส่งผลให้โรงเรียนมีวิสัยทัศน์พันธกิจและเป้าหมายที่ชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน สามารถปฏิบัติได้จริงและทันต่อ
การเปล่ียนแปลง 

DO = ปฏิบัติ มีการแต่งต้ังคณะกรรมการวิเคราะห์ SWOT ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
ทางศึกษาทุกคนท่ีปฏิบัติงาน เพื่อร่วมกันวิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลผล จากการวิเคราะห์ มาสังเคราะห์ 
เป็นแผนปฏิบัติ งานวิเคราะห์แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีกำหนดพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3- 
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5 ปี มากำหนดเป็นแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม นำเสนอ 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานให้ความเห็นชอบ ก่อนท่ีจะนำไปใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนต่อไป 

CHECK = ตรวจสอบ มีปฏิทินการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ดำเนินการตามแผนท่ี 
วางไว้ มีการนิเทศกำกับติดตาม การปฏิบัติงาน ประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นระยะ 

ACT = ปรับปรุง นำผลการนิเทศ กำกับ ติดตามมา ผ่านการประชุมฝ่าย ประชุมคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน มาพัฒนาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ให้คำแนะนำ อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานแก่
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 PLC = แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา ถอดบทเรียนของผู้ท่ี
เกี่ยวข้องถึงผลสำเร็จของการดำเนินงานหรือปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานเพื่อหาแนวทางในการพัฒนา
และแก้ปัญหาการทำงานครั้งต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 
      3) หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมิน 

มีกระบวนการพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการ
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 ปรับรายวิชาเพิ่มเติมตามจุดเน้นของโรงเรียน
ชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาไทยเพื่อการอ่านออกเขียนได้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร มีการจัดการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ ข้อมูลสารสนเทศ วิจัยในช้ันเรียน และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ให้สอดสอดกับผู้เรียนและชุมชน มีกลไกการจัดการเรียนการสอน แบบบูรณาการโดยน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา เน้นการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพเพื่อให้
ผู้เรียนให้มีคุณภาพและมีจิตสาธารณะเพื่อส่วนรวมและชุมชน โดยดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการ วิเคราะห์ 
SWOT เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับศักยภาพ ความต้องของผู้เรียน และชุมชน วางแผนการใช้หลักสูตร 
และกลไกการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ดังนี้ 

1. การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม และมีความพอเพียง 

2. เข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิทย์พลังสิบของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
เพื่อพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ให้กับนักเรียน ดำเนินการประเมินผลการใช้
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน โดยสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน และผู้ปกครอง นำผลประเมิน   
มาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน และชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง จัดอบรม ประชุมสัมมนาศึกษาดูงานอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง จัดสรรงบประมาณเพื่อให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเอง การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
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(PLC) ส่งเสริมให้ครูผู้สอนดำเนินการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมให้ครูพัฒนา
ตนเองในการศึกษาต่อ การจัดทำผลงานทางวิชาการ และเข้าร่วมประกวดผลงาน รางวัลดีเด่นด้านต่างๆ จัดทำ
คู่มือการปฏิบัติงาน เพื่อให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานแทนได้ และให้บุคลากรใหม่ได้เรียนรู้และสามารถสาน
ต่อภาระงานให้บรรลุวิสัยทัศน์ของโรงเรียน แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน จากรายงาน
การผลปฏิบัติงานของครูรายบุคคล เพื่อพิจารณาความดีความชอบ ให้รางวัล ยกย่องชมเชย สร้างแรงจูงใจใน
การปฏิบัติงาน ให้กำลังใจแก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการจัดทำข้อตกลงการพัฒนางานสำหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา(Perforamance Agreement:PA) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
ตนเองและบุคลากรในภาพรวมส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ด้วยโครงการโรงเรียนน่าอยู่ โครงการห้องสมุดมี
ชีวิตสร้างนิสัยรักการอ่าน พัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
อาคารเรียน 4 หลัง มีอาคารปฏิบัติการ มีหอประชุม ท่ีมีความพร้อม และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ในการจัด
กิจกรรมต่างๆ มีต้นไม้ร่มรืน่ บริเวณท่ัวไปสะอาด สวยงาม มีสวนหย่อมต่างๆมากมายให้นักเรียนได้พักผ่อน มีท่ี
นั่งพักผ่อนเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอก แหล่งเรียนรู้ภายใน 
ได้แก่ ห้องสมุดโรงเรียน ห้องสหกรณ์โรงเรียน ห้องนาฎศิลป์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการด้าน
อาหาร ห้องเย็บผ้า ห้องพยาบาล สนามกีฬา และศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้และการบริหารจัดการ พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสัญญาณ Wifi ให้
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ วัสดุอุปกรณ์ โสตทัศนศึกษา ส่ือดิจิตอลและซอฟต์แวร์ท่ีส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

จากการบริหารงานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ภายใต้
การนำของผู้อำนวยการโรงเรียน โรงเรียนได้รับรางวัลเป็นโรงเรียนท่ีสะอาดเป็นปัจจุบันและเอื้ออำนวยในการ
จัดการเรียนรู้ ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ประจำปีการศึกษา 
2565  
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ผลการดำเนินงาน 
รายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐาน 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 

2566 ดังนี้ 
ตารางที่ 4 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2566 

ประเด็นพิจารณา ร้อยละของค่า 
เป้าหมาย 

ระดับ 
ที่ได้ 

เทียบระดับ 
คุณภาพ 

ความหมาย สรุป 

1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ 
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด 
ชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี 
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุก 
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

4. พัฒนาครูและบุคคลกรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

5. จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ 
และสังคมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้
อย่าง 
มีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปคะแนนและระดับคุณภาพตามมาตรฐาน  ยอดเยี่ยม  
         จากตารางท่ี 4 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 
2566 พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ เท่ากับค่าเป้าหมาย ทุกประเด็นพิจารณา 
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4) จุดเด่น 
1. ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ท่ีดีในการบริหารงาน 

สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการทำงาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความต้ังใจ และมีความพร้อม 
ในการปฏิบัติหน้าท่ีตามบทบาทในทุกสถานการณ์ 

2. โรงเรียนกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบมีการใช้ 
เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เซ่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม
ย่อย เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีท่ี
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ี
มุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมายครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและทุกฝ่ายท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

3. โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาศึกษาหาความรู้ด้วย 
ตนเองหรืออบรมเพื่อพัฒนาตนเองและนำความรู้ท่ีได้รับมาพัฒนาวิชาชีพ 

4. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
คุณภาพ เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องเรียนคุณภาพ บริเวณสวนหย่อมต่าง ๆ 

5. โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ 
จัดการเรียนรู้ด้วยอินเทอร์เน็ตท่ีมีความเร็วสูง และเพิ่มจุดการให้บริการเพื่อง่ายต่อการใช้เทคโนโลยี 
ในการส่ือสารและแสวงหาความรู้ 

6. มีการนิเทศกำกับติดตามการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูอย่างเป็นระบบ มีคำส่ัง 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการนิเทศช้ันเรียน เพื่อติดตามการดำเนินการจัดการการเรียนรู้ ท้ังของ 
ครูผู้สอนและผู้เรียน รวมถึงการให้คำแนะนำ ให้กำลังใจ และสอบถามปัญหาและความต้องการของ 
ครูผู้สอนและผู้เรียน ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

7. โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการ 
สร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายท่ี 
เกี่ยวข้องท่ีชัดเจน เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การดำเนินงานประกนัคุณภาพ 
ภายในของโรงเรียนเนน้การมีส่วนร่วม ดำเนินการในรูปของคณะกรรมการ สร้างวัฒนธรรมการประกัน 
คุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับ 

8. มีการสอบถามความพึงพอใจของผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษา ต่อการ 
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บริหารงานและการจัดการศึกษาโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ผลการประเมิน ภาพรวมมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับ มากที่สุด ซึ่งทางโรงเรียนจะนำผลการประเมิน มาปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานและ
การจัดการศึกษามีความเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน และชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

9. นางพรพรรณ พิรุณ ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ได้รับรางวัลผู้บริหารท่ีมีการ
บริหารจัดการโรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ประจำปีการศึกษา 2565 

10. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  

5) จุดควรพัฒนา 
- ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
- การพัฒนาการใช้ Digital Platform ในการบริหารจัดการ 
6) แนวทางในการพัฒนา (ให้ระดับคุณภาพเพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระดับ หรือ คงคุณภาพเดิม) 
แผนปฏิบัติงานที่ 1 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมประสานความร่วมมือของผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด

การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื ่อน
คุณภาพการจัดการศึกษา 

แผนปฏิบัติงานท่ี 2 ส่งเสริมส่ือการเรียนการสอนสมาร์ททีวีทุกห้องเรียน 
แผนปฏิบัติงานท่ี 3 การนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาพัฒนางานบริหารจัดการโรงเรียน 

         7) แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
        8) แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 

โครงการเดินตามรอยพ่ออยู่อยา่งพอเพียง   
วัตถุประสงค์ 

 1.เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการทำงานและทำงานอย่างมีความสุข 
 2.เพื่อให้นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนด้วยการประกอบอาชีพท่ีสุจริต 
 3.เพื่อโรงเรียนและชุมชนเป็นศูนย์การเรียนรู้แบบกจิกรรมตามแนวทางพระราชดำริและเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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กระบวนการดำเนินงาน 
1.จัดเป็นรายวิชาเพิ่มเติมเศรษฐกิจพอเพียง ให้นักเรียนต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ได้เรียนเกี่ยวกับการปลูกพืชผักสวนครัว พืชเศรษฐกิจ เช่น พริก ตะไคร้ ขม้ิน ข่า ผักต่างๆ การทำปุ๋ย สัปดาห์
ละ 1 ช่ัวโมง 

2. ให้นักเรียนเรียนรู้การประกอบอาชีพตามความถนัดผ่านกิจกรรมชุมนุม เช่น ชุมนุมเครื่องแกง เย็บ
ผ้า การทำขนม การเพาะชำต้นไม้   

3.จัดตลาดเถ้าแก่น้อยเดือนละ 1 ครั้งเพื่อให้นักเรียนได้ขายของเพื่อการมีรายได้ 
4.เปิดตลาดออนไลน์เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้มีช่องทางการจำหน่ายและมีทักษะการขายของ

ออนไลน ์
ผลการดำเนินงาน 
1.นักเรียนเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีนิสัยรักการทำงานและทำงานอย่างมีความสุข 
2.นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนด้วยการประกอบอาชีพท่ีสุจริต 
3.โรงเรียนและชุมชนเป็นศูนย์การเรียนรู้แบบกิจกรรมตามแนวทางพระราชดำริและเศรษฐกิจพอเพียง 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 1) แผนการดำเนินงาน/การต้ังเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพาได้ดำเนินการด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามรายละเอียด ดังนี้ 
          1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 1.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 1.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 1.4 ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 1.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

          2) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา มีการดำเนินงานในมาตรฐานท่ี 3 ตามกระบวนการ PDCA+PLC 

ดังนี้ 
PLAN = วางแผน ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมุ่งเน้น

การพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน จัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ แบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย เช่น การเรียนรู้ 



36 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

แบบใช้เกม การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) การสอนแบบโครงงาน (Projectbased 
Learning) โดยการนำสื่อ เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการสอนอย่างเป็นระบบ วางแผนนำสื่อเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยมาใช้ให้เหมาะสมกับการจัดทำแผนการเรียนการในแต่ละช้ันเรียน เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช้ันเรียน 
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู ้เรียน ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ตามบริบทความพร้อมและตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 

DO = ปฏิบัติ ครูทุกคนนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการคิด ได้ลงมือปฏิบัติจริง มีทักษะที่จำเป็นต่อการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และสามารถนำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ และพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาในรายวิชาเพิ่มเติม ตามจุดเน้นของทางโรงเรียนได้แก่วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทยเพื่อการ
อ่านออกเขียนได้และภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร การสอนแบบบูรณาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การพัฒนาและใช้ส่ือการเรียนการสอนนวัตกรรมและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน และครูทุกคนจัดทำการวิจัยในช้ันเรียนและเผยแพร่ผลการทำวิจัยช้ันเรียน
ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน 

CHECK = ตรวจสอบ โรงเรียนมีการจัดนิเทศ ติดตาม จัดการสอนแบบกัลยาณมิตร โดยครูทุกคน
ได้รับการนิเทศจากผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และครูผู้สอนในกลุ่มสาระเดียวกันภาคเรียนละ 2 ครั้ง    
โดยมีการกำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตาม และพัฒนาเครื่องการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบ 

ACT = ปรับปรุง ครูผู้สอนทุกคนนำผลการนิเทศ ติดตามมาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
อย่างเป็นระบบ โดยเฉพาะการพัฒนาด้านการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

PLC = แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูผู้สอนได้นำกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) มาใช้แลกเปล่ียน
เรียนรู้ เพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ทั้งในระดับสายชั้น และในระดับโรงเรียน มีการประชุม
แลกเปลี่ยนความรู้ ร่วมรับฟังปัญหาการจัดการเรียนการสอนในแต่ละระดับชั้น ร่วมกันหาแนวทางแก้ไข เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 
           3) หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมิน 
                     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้      
ในชีวิตได้ ครูทุกคนทำการวิเคราะห์หลักสูตร โดยจัดทำข้อตกลงการพัฒนาคุณภาพการศึกษารายบุคคล
ระหว่างครูผู้สอนกับหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ กับรองผู้อำนวยการกลุ่ม
บริหารวิชาการและผู้อำนวยการตามลำดับ จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ประเมินได้จาก
แผนการจัดการเรียนรู ้ทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู ้มีกระบวนการนิเทศอย่างเป็นระบบ โดยมีการแต่งต้ัง
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คณะกรรมการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอน และสะท้อนผลการนิเทศ ติดตาม ให้ผู้รับการนิเทศ นำ
ผลการนิเทศ ติดตามไปพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ คือ คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
นิเทศ ติดตามการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ปฏิทินการนิเทศ ติดตาม และสมุดนิเทศ ประจำช้ันเรียน 
 1) ผลประเมินจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียนรู้เน้ น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียน ฝึกปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ คิดเป็นร้อยละ 99.62 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 2) ครูทุกคนมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยการสร้างความ
ตระหนักและให้ความรู้ ผ่านกระบวนการประชุมชี้แจง เอกสารเผยแพร่ความรู้ รวมถึงการอบรมพัฒนาครูให้ 
จัดทำแผนการเรียนรู้ แบบ Active Learning ที่มีโครงสร้างองค์ประกอบครบตามสถานศึกษากำหนด ตาม
แบบวัดประเมินผล มีการวัดประเมินผลอย่างหลากหลาย มีการปฏิบัติจริงในห้องเรียนและฝึกการนำความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจำวันผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลายสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง และหลักสูตรสถานศึกษา 
 3) ครูมีการเผยแพร่นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู ้ แบบ Active Learningโดย
โรงเรียนสนับสนุนช่องทางในการเผยแพร่นวัตกรรมผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียน การเปิดโอกาสให้ครูนำ
นวัตกรรมไปเผยแพร่และสร้างเครือข่ายท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
                    3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 1) ครูทุกคนในโรงเรียน ผ่านการอบรมตามหลักสูตรเพื ่อพัฒนาความรู้ในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดการเรียนการสอน อย่างน้อย 3 หลักสูตร และสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการอบรม
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างหลากหลาย เหมาะสมกับธรรมชาติวิชา 
  2) ครูทุกคนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้มี ผลประเมินจากการนิเทศ
การสอน ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 93.18 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 3) ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ เช่น Youtube, Facebook เป็นต้น และูมิปัญญาท้องถิ่นบูรณาการในการจัดการ
เรียนการสอนเอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง คิดเป็นร้อยละ 93.18 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 4) แหล่งเรียนรู้ท่ีสำคัญในโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุดโรงเรียน ห้อง 
คอมพิวเตอร์ แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ นอกจากนี้แหล่งเรียนรู้ภายนอกใน
ท้องถิ่นที่สำคัญได้แก่ วัดนิคมเทพา 
 5) ผลจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ส่ือการเรียนรู้ท่ี 
หลากหลาย เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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                3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครู คิดเป็นร้อยละ 99.55 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มี
การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยจัดสภาพความพร้อมของผู้เรียนท่ีจะดำเนินการเรียนการสอนให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล พัฒนาตามศักยภาพของผู้เรียน มีปฏิสัมพันธ์เชิง
บวก เพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู้ ผู้เรียนมีความสุขส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ โดยครูเตรียมและวาง
แผนการจัดการเรียนการสอน ทำการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล จัดบรรยากาศช้ันเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที ่หลากหลายเพิ่มแรงจูงใจให้นักเรียนระหว่างการเรียนรู้ด้วยวิธีการต่างๆ  ภายใต้การ
สนับสนุนของโรงเรียนในการจัดห้องปฏิบัติการต่างๆให้เอื้อต่อการเรียนรู้ ทั้งห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ รวมถึงการดำเนินงานของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมแนะแนว เพื่อให้ 
คำปรึกษาและช่วยเหลือผู้เรียนทั้งทางด้านการเรียนและด้านพฤติกรรม มอบทุนการศึกษาแก่นักเรียนมี
กิจกรรมมอบเกียรติบัตรนักเรียนเรียนดี นักเรียนประพฤติดีมีคุณธรรม และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและหลากหลาย ครูได้เสริมแรงทางบวกให้แก่ผู้เรียนอยู่เสมอ ผ่านการไปเยี่ยมบ้านในนักเรียนโดยตรง
หรือในกลุ ่มไลน์ห้องเรียน เพื ่อให้ผู ้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ที ่ดีก ับครูผู ้สอน ทำให้การเรียนการสอนเกิด
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิตท่ีดี 
                 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                          1) ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ครบทุกด้านทั้งการวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล การประเมินพฤติกรรมนักเรียน การประเมินความรู้โดยทำการทดสอบก่อนเรียนระหว่าง
เรียน และหลังเรียน และนำผลการประเมินมาพัฒนานักเรียนให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรอย่างมี
ประสิทธิภาพ คำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนโดยการสอนซ่อมเสริม มอบหมายงานและการจัดทำวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน ผลประเมินจากการนิเทศการสอน ครูมีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพ ยอด
เย่ียม 
                          2) ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ มี
เครื่องมือและวิธีการวัดผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพ โดยมีการวิเคราะห์ข้อสอบตามตัวชี้วัด จัดทำข้อสอบจากการวางแผนการสร้างแบบทดสอบ 
(Test Blueprint) และหาค่า IOC ของข้อสอบ ใช้วิธีการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลาย ผลจากการนิเทศการ
สอน ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
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              3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 1) โรงเรียนมีการจัดนิเทศการสอนโดยครูทุกคนได้รับการนิเทศจากผู้บริหาร หัวหน้า
งานวิชาการ หัวหน้าสายช้ัน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และครูผู้สอนในกลุ่มสาระเดียวกันภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ผลการนิเทศคิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 2) ครูมีผลงานการใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีรายงานวิจัยใน
ช้ันเรียน ปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับยอดเย่ียม ร้อยละ 100 (ตามเกณฑ์การประเมินของโรงเรียน) 
 3) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูในโรงเรียนผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) มีการนิเทศอย่างเป็นระบบ ร่วมแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทและความพร้อมของ
ผู้เรียน ครูทำบันทึกหลังการสอนและนำข้อมูลมาทำงานวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ และพฤติกรรม
ของผู้เรียน 
 
ผลการดำเนินงาน 
     รายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามาตรฐานการเรียนรู้ตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 90.00 ใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง อยู่ในระดับยอดเย่ียม คิดเป็นร้อยละ 100 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ผู้เรียนรักท่ี
จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข อยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ อยู่
ในระดับยอดเย่ียม คิดเป็นร้อยละ 90.00 มีครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100 จากผลการดำเนิน
ดังกล่าว ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน RT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลพัฒนาขึ้น
มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมาและสูงกว่าระดับเขตพื้นที่และระดับประเทศ คิดเป็นร้อยละ 90.81 ผล
การประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ค่าเฉล่ียสูง
กว่าระดับเขตพื้นท่ีและระดับประเทศในด้านความสามารถด้านภาษาไทยรวมท้ัง 2 ด้านสูงกว่าระดับเขตพื้นท่ี 
คิดเป็นร้อยละ 64.78 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net)นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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ในวิชาภาษาไทย มีค่าเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ คิดเป็นร้อยละ 50.73 และวิชาวิทยาศาสตร์มีค่าเฉล่ียสูงกว่า
ระดับประเทศ คิดเป็นร้อยละ 30.11 
            ตารางที่ 5 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ปีการศึกษา 2566 

ประเด็นพิจารณา ร้อยละของ
ค่า 
เป้าหมาย 

ระดับ 
ที่ได้ 

เทียบระดับ 
คุณภาพ 

ความหมาย สรุป 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียน
เชิงบวก 
 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 5 ยอดเยี่ยม เท่ากับ 

สรุปคะแนนและระดับคุณภาพตามมาตรฐาน 5 ยอดเยี่ยม  
 
         จากตารางท่ี 5 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น ปีการศึกษา 2566 พบว่า ผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ เท่ากับค่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 
 
4) จุดเด่น 
 ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิด เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง แสวงหาความรู้ด้วยตนเองผ่านทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  ใช้วิธีการ
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และแหล่งเรียนรู้ที ่หลากหลาย ครูผู ้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้สื ่อ  เทคโนโลยี สารสนเทศ นำมา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส ่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

จุดควรพัฒนา 
ครูควรได้รับการพัฒนาศักยภาพในด้านการทำงานวิจัยอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ การบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่น การออกแบบกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ
เทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ ๆควรจัดหาสื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ ให้เพียงพอต่อความต้องการและจำนวนของ
ผู้เรียน รวมถึงการวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมาเพื่อให้ได้ทราบถึงสภาพปัญญาท่ีแท้จริง
ที่เกิดจากครูผู้สอน ครูผู้สอนควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนอื่นๆ หรือหน่วยงานภายนอก จุดควร
พัฒนาในมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาถัดไป 
ข้อเสนอแนะ 
 โรงเร ียนควรมีการติดตาม น ิเทศ โดยครูทุกคนได้ร ับการนิเทศจากผู ้อำนวยการโรงเร ียน                  
รองผู้อำนวยการโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูผู้สอนในกลุ่มสาระเดียวกัน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง โดย
มีการกำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตามและพัฒนาเรื่องการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบ 
7) แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
          หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้รายกลุ่มสาระ ส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยี ท่ีใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
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8) แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 

 ชื่อเร่ือง  การพัฒนาการเรียนการสอนบนัได 7 ขั้น “TAPA-O-ME” 

เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

โดยมีจุดประสงค์เพื่อ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนบันได 7 ขั้น “TAPA-O-ME” 

เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภาพปัจจุบัน/
ปัญหาการ
จัดการเรียนการ
สอนนักเรียน 
- อ่านไม่ออก 

- เขียนไม่ได้ 

- ขาดทักษะ

การเรียนรู ้

- ผลสัมฤทธิ์

ทางการ

เรียนต่ำ 
 

คุณภาพ
นักเรียน 

 -มีทักษะ 3R 

- มีทักษะ 8C 

- มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 

- กล้าแสดงออก 

- ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูง 

ความพึงพอใจ
ของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

เงื่อนไขความส าเร็จ 

ความร่วมมือของผูบ้ริหาร ครู นกัเรียนและผูป้กครอง 

การพัฒนาการเรียนการสอนบนัได 7 ขั้น “TAPA-O-ME”  เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่  21 
ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

 

ขั้นที่1 T:Team พัฒนาทีมผู้นำ   

ขั้นที่2 A:Awarmess สร้างความตระหนักรับรู ้

ขั้นที่3 P:Plan ศึกษา วางแผน ต้ังเป้า 
 

ขั้นที่4  A:Active learning เรียนรู้เชิงรุก 

ขั้นที่5  O:Observation classroomสังเกตุช้ันเรียน  
 

ขั้นที่6  M:Morale ยกย่อง เสริมแรง ให้กำลังใจ 
 

ขั้นที่7  E:Evaluale ประเมิน พัฒนา 
 

P 

D 

C 

A 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามรูปแบบบันได 7 ขั้น “TAPA-O-ME”เพ่ือส่งเสริมทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษ ที่  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา  มีดังนี้ 

บันไดขั้นที่1 T:Team พัฒนาทีมผู้นำ  เป็นการให้ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในโรงเรียนได้มาร่วมมือในการ

พัฒนาการเรียนการสอน มีหน้าท่ี วางแผน ออกแบบ การจัดกิจกรรมจัดหาส่ือวัสดุ ประสานความร่วมมือกับ

ผู้ปกครองในการจัดกิจกรรม ประกอบด้วย ผุ้อำนวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียน หัวหน้างาน

วิชาการ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ  เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้กับ

นักเรียน ทีมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา    

บันไดขั้นที่ 2  A:Awarmess สร้างความตระหนักรับรู้ เป็นกระบวนการประชุมครู นักเรียนและ

ผู้ปกครองเพื่อสร้างความเข้าใจ สร้างการรับรู้ให้เห็นความจำเป็นสำคัญของการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

          บันไดขั้นที่ 3 P:Plan ศึกษา วางแผน ต้ังเป้า เป็นกระบวนการศึกษาข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนทุกวิชา ทุกชั้น อย่างละเอียดโดยครูประจำวิชาเพื่อให้เข้าใจ ข้อมูลการเรียนในวิชาต่างๆของ

นักเรียนทั้งด้านการอ่าน การเขียน รวมถึงนำข้อมูลผลการทดสอบ RT,NT,O-NET และรายงานการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษาของปีท่ีผ่านมา มาวิเคราะห์ ว่ามีตัวชี้วัดใด มาตรฐานใดท่ีนักเรียนทำไม่ได้ พฤติกรรมใด

ท่ีควรส่งเสริมให้กับนักเรียน เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

        บันไดขั้นที่ 4 A:Active learning เรียนรู้เชิงรุก เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่ส่งเสริมทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท้ัง  3Rs และ 8Cs  

         บันไดขั้นที่ 5  O:Observation classroomสังเกตุชั้นเรียน ผู้บริหารจะเข้าสังเกตช้ันเรียนแบบเต็ม

ช่ัวโมงในทุกวิชา ทุกวัน เพื่อแนะนำ เติมเต็ม และให้ข้อมูลย้อนกลับในกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 

เพื่อพัฒนการเรียนการสอนให้เป็นไปในรูปแบบ active learning  สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ 

ท่ี 21 

       บันไดขั้นที่ 6  M:Morale ยกย่อง เสริมแรง ให้กำลังใจ เป็นการจัดกิจกรรมยกย่อง ชมเชย ให้รางวัล  

เมื่อนักเรียนประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นคนดี ต้ังใจเรียนหรือได้คะแนนตามเป้าหมายในการสอบ แต่ละครั้งเพื่อให้

กำลังใจและกระตุ้นให้นักเรียนขยันเรียน ต้ังใจเรียน 

         บันไดขั้นที่ 7 E:Evaluale ประเมิน พัฒนา เป็นการประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และนำผล

การประเมินมาปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนรให้ดียิ่งขึ้น 
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4. ผลการดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ และประโยชน์ที่ได้รับ 

          1.นักเรียนมีทักษะการอ่านออกเขียนได้คิดเลขเป็น (3Rs) คิดเป็นร้อยละ 93.83   

2.นักเรียนมีทักษะ 8Cs ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 89.73 

         ประโยชน์ที่ได้รับ 

เมื่อส้ินสุดระยะเวลาการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนบันได 7 ขั้น“TAPA-O-ME”เพื่อส่งเสริม
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ผู้รายงานได้ประชุมคณะครู 
บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียนเพื่อรว่มกันสรุปผลการดำเนินงานและ
ประโยชน์ท่ีได้รับ ดังนี ้
   1. ครูได้รูปแบบในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อนำไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน 

2. ครูได้มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่อิงมาตรฐาน ครูได้นำวิธีการสอนแบบ active learning 
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เช่น การสอนแบบ 5E การสอนแบบโครงงาน เป็นต้น 

3. ครูมีการนำส่ือจากยูทูป อินเทอร์เน็ต เกมการศึกษาต่างๆท่ีทันสมัยมาปรับใช้ในการเรียนการสอน 
4. ครูมีวิธีการบริหารจัดการช้ันเรียน ควบคุมช้ันเรียน การดูแลนักเรียนทุกคนอย่างท่ัวถึง 

 5. ครูมีวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย ครูรู ้จักการนำจุดประสงค์นำทาง จุดประสงค์
ปลายทางมาใช้ในการวัดและประเมินเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 6. ครูได้มีการจัดบรรยากาศ แหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนให้น่าอยู่ น่าเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดนิสัยรัก
การอ่านและสามารถค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 7. ครูมีได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอนนำมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของตัวเอง
ให้ดียิ่งขึ้น 
 8. นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย ได้ลงมือปฏิบัติจริง 
 9.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 10. นักเรียนมีกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์และสามารถสร้างช้ินงานท่ีมีคุณภาพ 
 
5. ปัจจัยความสำเร็จ 
           ปัจจัยที่ทำให้การดำเนินการนำรูปแบบการเรียนการสอนบันได 7 ขั้น“TAPA-O-ME”เพื่อส่งเสริม
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ไปใช้ประสบความสำเร็จ 
ประกอบด้วย 
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1. ความร่วมมือกันของบุคลากรในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร และคณะครู ที่มีความมุ่งมั่นในการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้กับนักเรียน  

2. การเข้าสังเกตชั้นเรียนเต็มชั่วโมง สม่ำเสมอและนำผลการสังเกตชั้นเรียนไปใช้ในการแนะนำ 
เพิ่มเติม ปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน  

3. การติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน และการประเมินพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยการ
ประชุม แลกเปล่ียนเรียนรู้ จัดการทดสอบการอ่าน การเขียนเป็นระยะๆ ทำให้ปรับจุดบกพร่องและแก้ไขได้
ทันที นักเรียนมีพัฒนาการในทางท่ีดีขึ้น  

4. การให้กำลังใจ ยกย่อง ทั้งการให้กำลังครูในการตั้งใจสอน ยกย่องชมเชยนักเรียนที่มีความตั้งใจ
จะเป็นการเสริมแรงที่จะทำให้ครูและนักเรียนมีความมุ่งมั่นและตั้งใจในการการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ 

 
6. บทเรียนที่ได้รับ     

จากการดำเนินงานรูปแบบการเรียนการสอนบันได 7 ขั้น“TAPA-O-ME”เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษ ที่  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 ทำให้
นักเรียนมีทักษะ 3Rs อ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 93.83   นักเรียนมีทักษะ 
8Cs ผ่านการประเมินในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 89.73 แสดงว่ารูปแบบการเรียนการสอนบันได 7 ขั้น
“TAPA-O-ME”เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่  21 ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
สามารถนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ทั้ง 3 Rs และ 
8Cs ของนักเรียนได้จริง ซึ่งโรงเรียนจะดำเนินใช้รูปแบบนี้ต่อจนส้ินปีการศึกษา เพื่อจะได้ดูพัฒนาการผู้เรียน
ต่อไป เพื ่อพัฒนาผู ้เร ียนให้มีคุณภาพ เป็นคนดี คนเก่งและมีทักษะชีวิตพร้อมเป็นพลเมืองที ่ดีของ
ประเทศชาติต่อไป 
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สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 

มาตรฐานการศึกษา 
ผลการประเมิน 

(ระดับ
คุณภาพ) 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
   1.1   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม 
2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
ยอดเยี่ยม 

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ยอดเยี่ยม 
5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
6 มีผลการทดสอบระดับชาติ ( O-NET ) ของผู้เรียน ดีเลิศ 
7 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
   1.2   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  ยอดเยี่ยม 
2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
2 มีระบบบริหารการจัดการคุณของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ยอดเยี่ยม 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้ 
ยอดเยี่ยม 

2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้ ยอดเยี่ยม 
3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล 

มาพัฒนาผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม 

5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน ยอดเยี่ยม 



ซ 
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ภาคผนวก 
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ประกาศโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

----------------------------------------------------------- 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพภายในและภายนอก ของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวง  ศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๒๗ กรกฎาคมพ.ศ. 
๒๕๕๔ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๐ และใช้ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อเป็นหลักใน
การเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา ในการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประกาศ ณ วันท่ี ๖ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๑  
 

         กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
กำหนด พร้อมท้ังจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่ง รายงานผล
การประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี และให้
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา  มีหน้าที่ให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะนำ
สถานศึกษา เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
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 โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา จึงจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี ่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู ้ปกครอง  และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสม  
และสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมิน
คุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

          โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย การศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้   

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๒๒  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 
 

              (นางพรพรรณ พิรุณ) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การให้ความเห็นชอบ 
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ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ประจำปีการศึกษา 256๖ 

................................................................................................. 
               ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ครั ้งท่ี  1 /2567 เมื ่อวันท่ี 2 เดือน 
พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ณ โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานได้พิจารณามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ปีการศึกษา 256๖  ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา เห็นชอบให้ดำเนินการตามประกาศได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                             มนต์ พุทธโชติ 
                                                                                                      (นายมนต์ พุทธโชติ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

วันท่ี  2  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. 256๖ 
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โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
..................................... 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
                 1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย  ของตนเองได้  
                 1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  
                 1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
                 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
                 2.1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
                 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  
                 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
                 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  
                 2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
                 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
                3.1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
                3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
                3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  
                3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
                      การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 256๖ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
  ………………………………………………………. 

มาตรฐานการศึกษา มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
  3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

 

๓ 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
เร่ือง การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและ 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา  256๖ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

----------------------------------------------------------- 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอกของทุกระดับ
ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน 
จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 27 กรกฎาคมพ.ศ. 2554 ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545มาตรา 9 
(3) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดย 
มาตรา 31 ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผน
และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึ กษา ที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก 
 ฉะนั้น อาศัยอำนาตามความในมาตรา 9(3) และมาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 และมาตรา 5  มาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม 
โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ประกอบกับมติคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ ื ้นฐานในการประช ุม คร ั ้ งท ี ่  5/2561 เม ื ่อว ันศ ุกร ์ท ี ่  10 พฤษภาคม 2561 ร ัฐมนตรีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา ในการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียน
ชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา จึงปรับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนใน
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

โรงเรียน  ผู้ปกครอง  และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

เพื ่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา  
มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา จึงได้กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  
เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและการประเมินคุณภาพภายใน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 256๖ 
 
 

 
                                                                                                             
                                                      (นางพรพรรณ  พิรุณ) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

 

การให้ความเห็นชอบ 
ประกาศการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ประจำปีการศึกษา  256๖ 

................................................................................................. 
 

ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานครั้งที่  1/2567  เมื่อวันท่ี 2 เดือน พฤษภาคม
พ.ศ. 2567 ณ โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้พิจารณากำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 256๖ เห็นชอบให้ดำเนินการประกาศได้ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

                                                                                           มนต์  พุทธโชติ 
                                                                                          (นายมนต์  พุทธโชติ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

วันท่ี 2 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๖ 

............................................ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
        1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ 
ปลอดภัยของตนเองได้  

ระดับยอดเย่ียม 
 

        1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงอออกทางอารมณ์ได้  ระดับดีเลิศ 
        1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  ระดับดีเลิศ 
       1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  ระดับดีเลิศ 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  ยอดเยี่ยม 

       2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท 
ของท้องถ่ิน  

ระดับยอดเย่ียม 

       2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  ระดับยอดเย่ียม 

       2.3 ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ระดับดีเลิศ 

       2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 
 และเพียงพอ  

ระดับยอดเย่ียม 

       2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์  

ระดับยอดเย่ียม 

       2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ระดับดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

       3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้าน 
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ระดับดีเลิศ 

       3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่าง 
มีความสุข 

ระดับยอดเย่ียม 

       3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ระดับดีเลิศ 

       3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ระดับดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 
 
 
 



56 

 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์ตัดสินคุณภาพของมาตรฐาน มี 5 ระดับ 
 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 

ร้อยละ 90.00 ข้ึนไป  ระดับยอดเย่ียม 

ร้อยละ 80.00 – 89.99 ระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 70.00 – 79.99 ระดับดี 

ร้อยละ 60.00 – 69.99  ระดับปานกลาง 

น้อยกว่าร้อยละ 60.00 ระดับกำลังพัฒนา 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเอเทพา 
เร่ือง  การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 
   1.1   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ 

นักเรียนร้อยละ 80 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

นักเรียนร้อยละ 80 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม นักเรียนร้อยละ 80 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร นักเรียนร้อยละ 80 
ได้ระดับ 3 ข้ึนไป 

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนร้อยละ 65 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

6 มีผลการทดสอบระดับชาติ ( O-NET ) ของผู้เรียน สูงกว่าระดับประเทศ 
7 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ นักเรียนร้อยละ 8๕ 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
   1.2   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  นักเรียนร้อยละ 8๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นักเรียนร้อยละ 8๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย นักเรียนร้อยละ 8๕ 
ได้ระดับดีไป 

4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม นักเรียนร้อยละ 8๕  
ได้ระดับดีขึ้นไป 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 
1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

2 มีระบบบริหารการจัดการคุณของสถานศึกษา ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการ และจัดการเรียนรู้ 

ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็น
สำคัญ 

ระดับ ๕ ระดับยอดเยี่ยม 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ครูร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป  

2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

ครูร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล 

มาพัฒนาผู้เรียน 
ครูร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ครูร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

แนวทางการกำหนดค่าเป้าหมายของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเอเทพา 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ท่ีผ่านมา เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี ้
 

ระดับ ระดับคุณภาพ (ร้อยละ) 
ระดับกำลังพัฒนา ร้อยละ < 50 
ระดับปานกลาง ร้อยละ 50-59 
ระดับดี ร้อยละ 60-69 
ระดับดีเลิศ ร้อยละ 70-79 
ระดับยอดเย่ียม ร้อยละ 80-100 

        3. การกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพและร้อยละ
ตามบริบทของสถานศึกษา 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
 

 

  

 
 

คำสั่งโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
ท่ี ๒๖/๒๕๖๖ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา   
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

................................................................... 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕                          

ได้กําหนดใหหนวยงานตนสังกัด และสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา                     
อันนำไปสูการกําหนดใหมีมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ประกอบกับไดมีการประกาศใชกฎกระทรวง   
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ศูนยการศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ สำหรับใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำใหเกิดความมั่นใจแกผูมีสวน
เกี่ยวของทุกฝายวาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ไดมาตรฐาน และคงรักษาไวซึ่งมาตรฐาน จาก
การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
และเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก  อาศัยอำนาจบังคับบัญชาและอำนาจหน้าท่ีตามความใน
มาตรา ๓๕ และ มาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
อำนาจตามมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และอาศัยอำนาจระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว ่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ เพื่อให้การบร ิหาร
สถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อทางราชการ จึงแต่งตั ้งบุคคลในท้ายคำสั่งนี ้เป็น
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อทำการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ของ
โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ให้แล้วเสร็จ ดังต่อไปนี้ 

๑. คณะกรรมการอำนวยการ มีหน้าที่  ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาใน
การดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดำเนินงาน เพื่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย  
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 ๑.๑  นางพรพรรณ  พิรุณ ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
 ๑.๒  นายวิมล  จีนหมวกดำ รองผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธาน 
 ๑.๓  นางสาวกุศล สะหะคะโร หัวหน้างานบริหารบุคคล            กรรมการ 
 ๑.๔  นายจำเริญ  งามเลิศ หัวหน้างานบริหารงบประมาณ     กรรมการ 
 ๑.๕  นางนาถชิดา ภิญโญธนภัทร หัวหน้างานบริหารท่ัวไป             กรรมการ 
   ๑.๖  นางศรีประภา พรหมอ่อน หัวหน้าโครงการฯ  กรรมการ 
 ๑.๗  นางสาวปลายรุ่ง พุทสมสู หัวหน้างานบริหารวิชาการ    กรรมการและเลขาฯ 

๒. คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 
 ๒.๑ นางสาวธันยพร กาฬรัตน ์ ครู             ประธาน 
 ๒.๒ นางมาซิเราะ ซา   พนักงานราชการ            กรรมการ  
                ๒.๓ นางสาวฟาดีล่ะห์  กาแลฮือมิ      ครู                             กรรมการ 
 ๒.๔ นางสาวนวพร ศรีสมบูรณ์           ครู                กรรมการและเลขาฯ 

          ๓. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 
 ๓.๑ นางศรีประภา พรหมอ่อน ครู             ประธาน 
 ๓.๒ นางสาวสิวินีย์ เข็มทอง  ครู                    กรรมการ 
 ๓.๓ นายสมัคร อ่อนปลอด  ครู             กรรมการ 
                ๓.๔ นางสาววราทิพย์ บุญศรี  ครู                             กรรมการ 
 ๓.๕ นางสาวจำเนียน เอียดแก้ว ครู              กรรมการ 
 ๓.๖ นางสาวจันทร์จิรา จันหมะกสิต    ครู             กรรมการ 
 ๓.๗ นางสาวพรศรี วงศ์ไกร  ครู    กรรมการ 
 ๓.๘ นางนาถชิดา ภิญโญธนภัทร ครู                             กรรมการ 
 ๓.๙ นางสาวกุศล  สะหะคะโร  ครู    กรรมการ 
 ๓.๑๐ นางสาวชลีพรรษ พิมบูรณ์ ครูผู้ช่วย              กรรมการ 
 ๓.๑๑ นางหทัยกาญจน์ พิรุณ  พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๓.๑๒นางสาวฮัสนะ หัดขะเจ  พนักกงานราชการ  กรรมการ 
 ๓.๑๓ นางสาวประกายใจ คงพูน พนักงานราชการ   กรรมการ 
 ๓.๑๔ นางสาวปลายรุ่ง พุทสมสู ครู              กรรมการและเลขานุการ 

๔. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๖                  
ประกอบด้วย 
 ๔.๑ นางศรีประภา พรหมอ่อน ครู  ประธาน  
 ๔.๒ นางสาวธันยพร  กาฬรัตน์ ครู  กรรมการ                     
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   ๔.๓ นางมลฤทัย มณีโชติ ครู  กรรมการ 

 ๔.๔ นางสาวนวพร ศรีสมบูรณ์ ครู  กรรมการ 

 ๔.๕ นางนาถชิดา ภิญโญธนภัทร ครู  กรรมการ 

 ๔.๖ นางสาวฮัสน๊ะ  หัดขะเจ พนักงานราชการ กรรมการ 

 ๔.๗ นางสาวชลีพรรษ พิมบูรณ์ ครูผู้ช่วย  กรรมการ 

 ๔.๘ นางสาวสิวินีย์ เข็มทอง ครู  กรรมการ 

 ๔.๙ งสาวปลายรุ่ง  พุทสมสู ครู  กรรมการและเลขานุการ 

 ๔.๑๐ นางสาวรูซนียะ มะโร๊ะ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

 คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีหน้าท่ีดังนี้    
  ๑. จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อเปนกลไกในการ
ควบคุม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ใหเกิดการพัฒนาและสรางความเช่ือมั่นใหแกสังคม 
ชุมชน และผู้มีสวนเกี่ยวของ 

           ๒. การจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
                    ๒.๑ กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                         ๒.๒ จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับสภาพปญหาและ
ความตองการจำเปนของสถานศึกษาอย่างเปนระบบ โดยสะทอนคุณภาพความสำเร็จอยางชัดเจนตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

               ๒.๓  ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
                         ๒.๔ ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกําหนด               
ผูรับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา และ
กําหนดการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง โดย
วิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

               ๒.๕ ติดตามผลการดําเนินการเพื ่อพัฒนาสถานศึกษาให มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และนำผลการติดตามไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา 

                   ๒.๖ จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นําเสนอรายงานผลการประเมินตนเองตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานใหความเห็นชอบ และจัดสงรายงานดังกลาวตอสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเปนประจําทุกป 
                          ๒.๗ พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ  โดยพิจารณาจากรายงานผลการประเมินตนเอง      
(Self-Assessment Report : SAR) และตามคำแนะนำของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาหรือสำนักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อใหการประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ
พัฒนาอยางตอเนื่อง 
 

                 ท้ังนี้ ขอให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ัง ได้ต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีให้เต็มกำลังความสามารถ วางแผน ประสานงาน
เพื่อดำเนินการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ให้แล้วเสร็จเป็นรูปเล่มและรายงานไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต ๓ ตามกำหนดเพื่อให้เกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป  
  

  ส่ัง  ณ  วันท่ี ๒ มิถุนายน  ๒๕๖๖ 
 
             
 
 

(นาพรพรรณ  พิรุณ) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารรายงานการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ของโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต ๓ 
 ....................................................................... 

 
        มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๒ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนได้ 
 
 
       
 

(ลงช่ือ)        มนต์  พุทธโชติ 
         (นายมนต์  พุทธโชติ) 
                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
          โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
 
       
  
      (ลงช่ือ) 
                  (นางพรพรรณ  พิรุณ)  
             ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
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ประกาศโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 

เร่ือง แต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อเป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามรูปแบบใหม่และกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

____________________________________ 

ตามท่ี กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ท้ัง

ภายในและภายนอกทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และได้มีกฎกระทรวง การประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งเป็นการประเมินผลและติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โดยอ้างถึง 

คำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๓ ที่ ศธ ๐๔๑๔๗/ว๕๖๙๘ ลว. ๒๗ ธันวาคม 

๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้คำปรึกษา แนะนำ และเป็นพี่

เล้ียงช่วยเหลือระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา จึงประกาศแต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิ ของสถานศึกษาร่วมประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 

 ๑. นางพรพรรณ  พิรุณ ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา ประธาน 
 ๒. นางสาวสุธาสินีย์ สังข์สง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม ่                  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 3. นางศรีประภา พรหมอ่อน ครู โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา           กรรมการ 
 ๔. นางสาวปลายรุ่ง พุทสมสู ครู โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา      กรรมการและเลขานุการ       
    
                      ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๗   เดือน มกราคม พ.ศ. 256๗  

 
                         

  
      (ลงช่ือ)  
                  (นางพรพรรณ  พิรุณ)  
             ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
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